Schloss Xer
Varenholz

Leistungs- und Qualitatsentwicklungsbeschreibung

Tagesgruppe

2 Tagesgruppen (Dachsburg und Biberburg)

am Standort Schloss Varenholz

mit je 9 Platzen fir Jungen und Madchen im Alter von 8 — 17 Jahren

Trager: Schloss Varenholz GmbH, Internatsgesellschaft fur Kinder- und Jugendhilfe
Anschrift:  Schloss Varenholz

32689 Kalletal
Telefon: 05755 9620

Fax: 05755 424
E-Mail: info@schloss-varenholz.de
Website: www.schloss-varenholz.de

Stand: 02.09.2024


https://www.schloss-varenholz.de/

e

Leistungs- und Qualitatsentwicklungsbeschreibung Schloss »{i‘;-
Tagesgruppen Dachsburg und Biberburg am Standort Schloss Varenholz . -

Varenholz
e
Beschreibung der GeSamEBINTICNTUNG ...oooiii ittt ettt ettt ettt ettt ettt ettt e e e e e e e e e e eenneeees 5
Trager und EinrichtUNgSDESCRIEIDUNG .. ..o 5
[T (0 g o RS- gL [T o o] L= PP P PP P PP TPPPPPPPPTRTRt 5
L= To F=To oo | ETod g TR =T o] o I TP P PP PPPPPPPPPPPPTPTRt 6
Aol o e[0T e o Mo (oI g N aTo =] o Lo ) (=T T TSP PP PP PP PUPTRPPTP 7
L 111720 1 PP 7
L LYz LIRS Y= o =T =T o =P 7
LT 010 LTI (1] 0= 8
Grenzen der Grundl@iStUNGEN / ZUSALZIEISTUNGEN ......uuuuuutiiiiiiiiiiititiiiee s 8
VOTAUSSEIZUNGEN UNA ZIBI €. ..o oo oo oo oo oo oo oo oo oo oo oo oo oo oo oo oo oo oot e oo oo e e e e e e e e e e e et e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e eaeaeeeeaeaaaaaaaaaans 9
LTS 4 118 L= T €1 0TV | =T TS 9
1T 1= Lo o PP PPPPP PR 9
F T Tot g LU T N 1 (=] =T o PP PPPPPPPPRRTTR 10
B4 L= o[ UT o] 0TI 0 =T o T T SO PUSRR 10
74T PP P PP 10
Zi€le DEI AUMNANMEN M. 8 35 8 ..uuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiee e st eettieetetee e st st teaeeteeeasaaseeaeeeeeeeassassseeeeeeaeeasaasssseseeeeeeeesanssseseeeeeeeeeeassseaeeeeeeeenannsseneenaeeeeennnnssnnnneeeeennnnnes 11
LT UL To TR (0T T =T o T USSP 12
Anbahnungsphase UNd AUTNANMEVEITANIEN ..o it e e e e e ettt ettt e e eeeeee et e ta e eeeeeeeesaaaa e aeeeeesssssan e aaeeessssannnaeeeeeesssnnnnaaaaaeenns 12
L4 1= o 18] Vo FST 0T o I 11 =T o] F= T TV USSP 12
Notwendige AUFSICHE UNG BEITEUUNG .........uiii ittt s e e e e et et e e e e e e et e ettt e eeeeeeaestaa e eeeeeeeeeesaa e eeeeeeeesssaan e aeeeeessssann s eaeeeesssssnnnsaeeeeessssnnnnnnaeaeannns 12
TeilNabe @M GeMEINSCNAIISIEDEN. ... ... i et e oottt e e e oo ook bbbt e et e e e a4 e s R b b e e et e e e e e e e aa s R bR e e et e e e e e e aa R R b e e e et e e e e e e s s R b be e e e e e e e e e aannbnnneeeaeeeannnnns 12
Y= Vo o g TSI =T =Yoo 11 ] Vo PPN 13
L =T =T 0 1= = | (1] Vo USSR 13
Schaffung von Voraussetzungen fir eine kdrperlich gesunde ENtWICKIUNG ..........uuiii i e e e e e e e et e e e e e e e e e e aea e e aeeeesaaaaa s eeeeeeeesrnnnns 13
YT 11T 5] o T Vo USSP 14
=W oI o W =T oo a1 o Ut Esed g L= gl =T o =1 1= o PP TP 14
Sozial-emotionale Forderung und Anregung der PersOnlichKeitSENIWICKIUNG. ...... ... i e e a e s 14
o]0 [T o o (XSS o v AT 1 V=T o= (=0 PP P RPPPPPPIN 14
Forderung in der Schulentwicklung Und BerUFSAUSIITUNG ..........uuiiiiiiiiiiiieiiiiiiii ettt st sttt sttt st sttt s sttt s st st s st s e st s e e s e s eeeesennnnnen 14
ArDEit MIt AEM HEIKUNTISSYSIEIM ...t e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e 15
[ TaipAT o1 Te e (oY T e T= TN 1Y =T g TSTo o1 o PP PPPPPPPPPIN 15
2T T ol Ao o LT g T aT= T =T 41 o PP PPPPPPPRIN 15
LG ET=T 0o =TS = 0oV T PP PPPPPPPIN 16
Y 1R gt LT a =T o T=T I AT o [=E o] a1 o =] = o o 1] o R PP PRPPRPPPIN 16
Vernetzung mit anderen Unterstitzungs- UNA HilEangEDOteN . .. ..ooi ittt ettt ettt ee et et e eeeaeataeaaaaaaaaaaaataaaaaaaaaaaaaaaeaaaeeaeaseeeeeeeeeeeeeeeeeeees 16

Schloss Varenholz Seite 2 von 25 Stand: 02.09.2024



g
Leistungs- und Qualitatsentwicklungsbeschreibung Schloss g
Tagesgruppen Dachsburg und Biberburg am Standort Schloss Varenholz \ B P

Varenholz
=TT o lo o U gl e =T\ F=TCY o= o] o o= TP TP TP PP PPTPPPPPPPPPPPPPPR 17
N F= ol 10 o = TP TP TP PP PPTPPPPPPPPPPPPPPR: 17
Klient*iNNeNbEZOgeNne VerWaITUNGSIEISIUNGEN ......... it ittt ettt ettt ettt e ettt sttt ettt e ettt et s et s s et ettt 545ttt 5555555555555 4 5554555555555 5 555t t8 et et e ettt st s e et e e e b enbbnn e 17
A= Vo o 11 USSP 17
N g U o N o =T PSPPI 17
TR D O AN N Fehler! Textmarke nicht definiert.
L A=Y 1 =T 4= (] o PSSP 17
LU 0] =T =T | o= o <SSP 17
VA=l g o N Tod o C= aYo [T IST= 104 =TI (U Lo =] o 18
AITGEIMEBIN . 18
N g S U o N o =T T PSSR 18
a1 =T o EoTgTo TS o] = ol o= ST TP T PP PP P PPPPPPRPPPPPPPPPIN 18
L= LSS = 1 = o USRS 18
SONUIKIBITUNG ...ttt s 18
[ FE ad o] 1ol a1V e ol aT=T (U o o PP TPPPRPPRPPRPPPIN 18
MOGIICNE ZUSAIZICISTUNGEN ...ttt ettt ettt e e e e e e eeeeees 19
2T o] g lo [T o A o F= Lo I =TT (=T U1 o o PSP PPPRPPRPPRPPPIN 19
INEENSIVE EEINAIDEIL. ... .. 19
Besondere Ferien- UNd FreiZeIMAIRBNAINMEN ..........o i i ittt ettt ettt ettt ettt ettt et st ettt et sttt 55t e et 555554545555t se 54555555ttt t et sttt et e et ettt nebeebennen 19
Therapeutische und PAdagogiSChE EINZEIEISIUNGEN ........uuii it e e e ettt e e e e e et e e et a o r e e eeeeeeeata s aeeeeeeesaa s e eeeeeeeessn s aeeeeeeesssnnnaaeeeeeennnnnnnnnees 19
2T CEYo] o [T g IRod T ESTod U=l o T (o [T (U Vo PSRN 20
DN Vo 1S o T SR 20
F N o g =Tod T aTU T g Yo Ty gaToTo K= 11 =1 4= o I 20
=10 =S |0 oo =P 20
Abwesenheiten, AUfNANME- UNG ENASSIA0E ... ...t e e oo e ettt e e e e e et et ettt e e e e et e et ta e aeeeeeeesaaa e eeeeeeeesen e aeaeeesesssnnnaeeeeeensnnnnnnaes 20
- o1 18] T YT .4 1 o P 21
F Uy o A0 g To VT a Lo B =T T Yo LU T o =1 o S 21
ANZANTAEE PIALZE ... 21
LS S0 = 1 Td 1 10 LSS PP PPPPPPPPPINS 21
1= g o LT L= VYT Lo [U =111z Lo o] o SRR 22
LTI wd 1ot g S T= =T =T | SR 22
Grundleistungen im Falle einer Umwelt-/gesellschaftlich DEAINGLEN KIS .........u i i e e e a e e e e e e e e e e e e e s 22
VEIPIIEGUNG. ... 23
L] T = PP PPPPRPPPINS 23
[z Vo =0 [T ol T Td 1 (0 oo PP RPPPPPPPN 23
LCT=T o =10 [0 {01 To = UE |0 T R 23
F K =T oo =] F= g o [ PP 24
O TU 1= e =T ol YA o8 S LU T o KT o X=T=Tod o1 =11 o U 1 o P 24
L@ 11 = 1 7= 1SS =T 0oV 24
Lo aV4=T 01 2= a1 0V Tod 1 1E g T PSPPI 24
A=l 1] 4T o T PP PPPPTTTTTn 24

Schloss Varenholz Seite 3 von 25 Stand: 02.09.2024




(f.‘)-
Leistungs- und Qualitatsentwicklungsbeschreibung Schloss »{f‘f;.-
Tagesgruppen Dachsburg und Biberburg am Standort Schloss Varenholz \ -

Varenholz
T 0] o] 0741 PP PPP T 24
e o g 11T a1 o) (LU T PP P P PP PPPPPPPPPPPPPPPPPN 25
ANIEITUNG UNG BEIATUNG ... 25
Dokumentation VON ProZeSSEN UNGO LEISTUNGEN .......eiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieetee ettt ettt ettt et ettt ettt s 2 sttt st s sttt s 2554554555555 5 5555555555545 5 555555t 5 555 e 55t ettt ettt et s et e e et s ennnbn e 25
=[N =1 (o] o PP T PP PPPPPPPPPPPPPPPPPR 25
Genderhinweis:

Wir haben uns fur die Verwendung des Gender-Sternchens (z. B. Bewohner*innen) entschieden. Hiermit soll nicht nur die méannliche und die weibliche Form abgebildet werden,
sondern die Regelung schlie3t auch die Menschen ein, die sich keinem der beiden Geschlechter eindeutig zuordnen kénnen oder wollen. Das Gender-Sternchen stellt alle sozialen
Geschlechter und Geschlechtsidentitaten dar, auch abseits der klassischen gesellschaftlich-hegemonialen zweigeschlechtlichen Teilung.
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Beschreibung der

Gesamteinrichtung

Varenholz

Trager und
Einrichtungsbeschreibung

Die Tagesgruppen Dachsburg und Biberburg befinden sich unter der Tragerschaft der Schloss Varenholz GmbH -
Internatsgesellschaft fir Kinder- und Jugendhilfe. Als anerkannter Trager der freien Jugendhilfe (gemafd § 75 SGB VIII) steht die
Jugendhilfeeinrichtung Schloss Varenholz allen &ffentlichen Tréagern der Jugendhilfe zur Belegung offen.

Im Rahmen der Hilfen zur Erziehung werden auf Schloss Varenholz Kinder und Jugendliche aus nahezu allen Bundeslandern mit
Hilfe eines padagogisch abgestimmten Erziehungs- und Schulkonzeptes in der an die Einrichtung angeschlossenen Privaten
Sekundarschule beschult und gemaf3 Hilfeplanung individuell betreut und geférdert. Die Einrichtung wie auch die Privatschule
befinden sich auf dem Gelande des Schlosses Varenholz im lippischen Kalletal/NRW. Die Gesamtschilerzahl an der
Sekundarschule betrégt ca. 150 Schiler*innen, von denen ca. 90 % in der Einrichtung wohnen und 10 % als Tagesschuler*innen
die Schule besuchen.

Schloss Varenholz gehdrt zum Unternehmensverbund der Fachinstitute Blauschek. Bei den Fachinstituten Blauschek handelt es
sich um einen in Ostwestfalen-Lippe anséssigen, teils privatwirtschaftlich teils gemeinnitzig aufgestellten Unternehmensverbund,
der seit 1978 im Bereich der Kinder- und Jugendhilfe sowie im Bereich der Erbringung von Leistungen der Teilhabe und der
schulischen Bildung tétig ist. Die Fachinstitute betreiben an insgesamt zehn Standorten unterschiedliche Einrichtungen der Kinder-
und Jugendhilfe und an den Standorten auf Gut Béddeken und Schloss Varenholz Ersatzschulen, die direkt an die Einrichtungen
der Kinder- und Jugendhilfe angeschlossen sind. Trager der staatlich genehmigten Ersatzschulen, der Wohngrundschule (WGS)
Gut Béddeken und der Sekundarschule Schloss Varenholz ist die OWL Gemeinnitzige Privatschulgesellschaft mbH. Der Zugang
zu den Schulen kann Giber ambulante, teilstationare oder stationare Angebote erfolgen.

Die Fachinstitute Blauschek bieten als anerkannter Trager der Jugendhilfe fur eine breite Zielgruppe Hilfen zur Erziehung nach § 27
SGB VIl in Verbindung mit § 32 Erziehung in einer Tagesgruppe, 8 34 Heimerziehung und sonstige betreute Wohnform (SBW), §
35a Eingliederungshilfe, § 41 Hilfen fir junge Volljahrige und § 41a Nachbetreuung sowie 8§ 77ff und 113 SGB IX an.

Die Fachinstitute Blauschek leisten in den genannten Einrichtungen fir insgesamt ca. 260 Kinder, Jugendliche und junge
Erwachsene sowie deren Familien Hilfen zur Erziehung und Bildung in stationéarer, teilstationarer und ambulanter Form.

Weitere Informationen zu allen Einrichtungen und Schulen der Fachinstitute Blauschek sind auf der Website www.fachinstitute-
blauschek.de zu finden.

Leistungsangebote

Angebote der Schloss Varenholz GmbH und der Fachinstitute Blauschek im Uberblick

Im Bereich der stationdren Erziehungshilfe unterscheiden wir im Hinblick auf die Betreuungsform fiir ein Kind, eine*n Jugendliche*n
oder eine*n junge*n Erwachsene*n nach der notwendigen Betreuungsintensitdt und der damit verbundenen Hohe des
Personalschliissels. Im Einzelnen bieten wir in unseren Jugendhilfeeinrichtungen folgende Settings an:

Schloss Varenholz in 32698 Kalletal
o Regelangebot: 6 Wohngruppen mit jeweils 8 - 10 Platzen fir Madchen und/oder Jungen im Alter von 10 — 17 Jahren
¢ Intensives Regelangebot: 5 Wohngruppen mit jeweils 7 - 9 Platzen fir Madchen und/oder Jungen im Alter von 10 — 17 Jahren
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e 5-Tage-Gruppe mit wochentlicher Heimfahrt mit ca. 230 Betreuungstagen: 4 Wohngruppen mit jeweils 9 Platzen fir Madchen
und/oder Jungen im Alter von 10 bis 17 Jahren

e Besuch der Schulstation Schloss Varenholz (Zusatzleistung zu den stationaren Angeboten): fir Madchen und/oder Jungen im
Alter von 10 — 17 Jahren

e Tagesgruppe: 2 Gruppen mit jeweils 9 Platzen fir Madchen und/oder Jungen im Alter von 8 — 17 Jahren

Gut Boddeken in 33142 Biren-Wewelsburg
e Internatssetting mit 230 Betreuungstagen: 1 Wohngruppe mit 7 Platzen fir Madchen und/oder Jungen im Alter von 6 — 13
Jahren
e Regelangebot mit 365 Betreuungstagen: 2 Wohngruppen mit jeweils 9 Platzen fir Madchen und/oder Jungen im Alter von 6 —
13 Jahren

Haus Meinulf in 33142 Blren-Wewelsburg
e Sozialpadagogische Wohngemeinschaft: 1 Wohngruppe mit 9 Platzen fir Madchen und/oder Jungen ab 10 Jahren im
Regelangebot sowie 2 Platze Verselbststandigung

Haus Ulrich in 33142 Biren
e Sozialpadagogische Wohngemeinschaft: 1 Wohngruppe mit 9 Platzen fir Madchen und/oder Jungen im Alter ab 10 Jahren

Villa Kronenplatz in 32756 Detmold
e Sozialpadagogische Wohngemeinschaft: 8 Platze fir Madchen und/oder Jungen im Alter ab 12 Jahren

Grabbe-WG in 32756 Detmold
e Sozialpadagogische Jugendwohngemeinschaft: 9 Platze fur Madchen und/oder Jungen im Alter ab 14 Jahren im
Regelangebot sowie 2 Platze Verselbststandigung

SBW Detmold in 32756 Detmold
e Sozialpadagogisch Betreutes Wohnen zur Verselbststandigung: 5 Platze fir Madchen und/oder Jungen im Alter ab 16 Jahren

SBW Lemgo in 32657 Lemgo
e Sozialpadagogisch Betreutes Wohnen zur Verselbststandigung: 16 Platze fur Madchen und/oder Jungen im Alter ab 16
Jahren

Padagogisches Leitbild

Padagogische Maxime/Padagogischer Auftrag

Wir bieten Hilfen fir junge Menschen und deren Familien an. Diese kénnen eine kurz-, mittel- oder langfristige Begleitung, Beratung
und Unterstiitzung in schulischer, erzieherischer und therapeutischer Hinsicht beinhalten. Die Hilfen werden gemafl der
Hilfeplanung gestaltet und orientieren sich am Alltag und der Lebenswelt unserer Kinder und Jugendlichen. Dabei steht ihre
Teilhabe am Leben in unserer Gesellschaft im Vordergrund.
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Im Mittelpunkt unseres téglichen Handelns steht das Kind, der*die Jugendliche mit seinen*ihren individuellen Starken und
Schwéchen. Die Schwéchen gilt es gemeinsam durch individuelle Férderung zu verringern und die Starken weiterhin auszubauen.
Dabei schopfen wir die Bildungsressourcen und Sozialkompetenzen unserer Kinder und Jugendlichen verantwortungsvoll und
behutsam aus. Sie erhalten eine bedarfsgerechte und ldsungsorientierte Unterstitzung, die sich an der Lebenswelt, den
Zielvorstellungen sowie den Lebenswelten der Kinder, Jugendlichen und ihrer Herkunftssysteme orientiert. Diese Aufgabe setzt ein
hohes MalR an Engagement, Motivation, an fachlicher und sozialer Kompetenz voraus. Die Vorbereitung und Begleitung bis zu
einem erfolgreichen Schulabschluss und dem nachfolgenden Eintritt in ein selbstbestimmtes Leben sind unser oberstes Ziel.

Uber die padagogische Arbeit hinaus leben wir unseren Kindern und Jugendlichen ein differenziertes Werteverstandnis vor und
vermitteln ihnen so Orientierung und Selbstbewusstsein in einer sich stdndig wandelnden, komplexen Lebenswelt. Wir pflegen ein
professionelles Nahe-Distanz-Verhaltnis zu den jungen Menschen und treten ihnen offen, zugewandt, achtsam, wohlwollend,
glaubwiirdig, verbindlich und wertschatzend gegentiber. Unsere gelebte Partizipations- und Streitkultur bietet allen Kindern und
Jugendlichen jederzeit die Moglichkeit, Kritik zu Uben, sich aktiv zu beteiligen oder bei Bedarf Hilfe zu suchen.

Wir lehnen jede Form von Gewalt und Machtmissbrauch ab und stellen uns innovativ und engagiert gesellschaftlichen
Veranderungen und neuen erzieherischen Herausforderungen. Wir sind jedoch kritisch gegenuber einem unreflektierten
Modernismus. Padagogische und fachliche Neuerungen werden behutsam in die bewéhrten Strukturen implementiert. Fir uns ist
der padagogische Beruf, der unsere ganze Personlichkeit fordert, gleichzeitig Berufung.

Zuordnung des

Angebotes

Hilfeform

Bei den beiden Tagesgruppen Dachsburg und Biberburg handelt es sich um ein teilstationares Angebot der Jugendhilfeeinrichtung

Schloss Varenholz. Die beiden Tagesgruppen verfligen jeweils Uber neun Platze fur Jungen und Madchen. In die Tagesgruppe
Dachsburg kénnen Kinder im Alter von 8 - 13 Jahren, in die Tagesgruppe Biberburg Jugendliche im Alter von 13 - 17 Jahren
aufgenommen werden.

Das Angebot der Tagesgruppe richtet sich an Kinder und Jugendliche, die nicht die Jugendhilfeeinrichtung Schloss Varenholz
bewohnen und in der Privaten Sekundarschule Schloss Varenholz oder umliegenden Grund- oder weiterfiihrenden Schulen
beschult werden.

Auf Grundlage des systemischen Handlungsansatzes bieten die Tagesgruppen Schloss Varenholz Kindern, Jugendlichen und
Familien Unterstitzung und Hilfe an, um schwierige Lebenssituationen mit fachlicher Hilfe bewaltigen zu kénnen. Hilfe zur
Erziehung in einer Tagesgruppe soll durch padagogische Leistungen, durch soziales Lernen in der Gruppe, durch

schulische Begleitung und Forderung und durch Elternarbeit die Entwicklung des Kindes oder des Jugendlichen

unterstitzen und den Verbleib des jungen Menschen in der Familie sichern. Dies schlie3t die Versorgung des Kindes oder
Jugendlichen (z. B. durch Mittagessen) mit ein.

Private Sekundarschule

Erweitert werden die Tagesgruppen durch die tragereigene, direkt an die Einrichtung angeschlossene staatlich anerkannte Private
Sekundarschule Schloss Varenholz, die von fast allen Kindern und Jugendlichen der Einrichtung besucht wird.
Bei der Sekundarschule handelt es sich um eine Schule des Gemeinsamen Lernens. Dem Inklusionsgedanken folgend kénnen

Schloss Varenholz
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deshalb je nach Eignung auch Férderschiler*innen mit dem Fdérderschwerpunkten Lernen, emotionale und soziale Entwicklung,
sowie Sprache in die Klassen 5 bis 10 aufgenommen und intensiv geférdert werden. Da Erziehung und Bildung zentrale Faktoren
in der Entwicklung von Kindern und Jugendlichen darstellen, bildet die Sekundarschule eine Schnittstelle zwischen Jugendhilfe und

Schulbildung, die die beteiligten Professionen miteinander vereint.

Grundleistungen

Im Bereich der teilstationaren Hilfen - Tagesgruppe bieten wir folgende Grundleistungen an:

Aufnahmeverfahren
Erziehungsplanung, Hilfeplanung
Beschulung in der Privaten Sekundarschule

Koordination der Beschulung (fester*e Ansprechpartner*in/Koordinator*in fir den*die Schiler*in, Eltern, Lehrer*innen und

Jugendamt)

Beschwerdemanagement

Methodische Arbeit mit dem Herkunftssystem

Betreuung an den 185 Schultagen und 35 schulfreien Tagen, insgesamt 220 Offnungstage

Betreuung, Erziehung und Foérderung in der Gesamt- und Teilgruppe

Versorgung (Mittagessen, kleine Mahlzeit am spaten Nachmittag) wéahrend der Betreuungszeiten

Gestaltung des Alltags in der Tagesgruppe, Entwicklung von Alltagsstrukturen, padagogisch geplante, zielgerichtete
Beziehungsangebote (z. B. Bezugsbetreuende®*r), strukturierte Einzelangebote)

Gestaltung von Freizeit-, Sport- und vielfaltige Spielmdglichkeiten (Rollenspiel, Bauen, Basteln, Toben) in der Tagesgruppe
oder auf dem Gelande

Gestaltung von Festen, Ferienfreizeiten, erlebnispadagogischen Angeboten

Sozialpadagogische und heilpadagogische Leistungen in der Betreuung und Férderung von Kindern und Jugendlichen
Forderung im sportlichen, musischen und praktisch-handwerklichen sowie im hauswirtschaftlichen, versorgenden Bereich
(zum Beispiel Hilfe bei der Zubereitung des Essens, Teilnahme an Werkangeboten, z. B. Theateraufflihrungen bei Festen,
Besuch des Fitnessraumes im Schloss, Nutzung des Sportplatzes/Turnhalle)

Soziales Lernen, Herstellung von Erfahrungsfeldern zum Eintiben sozialer Wahrnehmung, sozialer Fertigkeiten und
Verhaltensweisen

Begleitung und Unterstitzung bei Schulaufgaben, Férderung der schulischen Entwicklung

Betreuung und Begleitung eines*r Schiler*in im Verlauf des Schulbesuchs, Bearbeiten von Schuléngsten, Aufarbeiten von
Schulproblemen (z. B. durch Initiieren von Patenschaften Schiller*innen helfen Schiler*innen)

Leistungen zur Sicherung der Partizipation der Kinder und Jugendlichen durch die Mdglichkeit der Teilnahme am
Schiller*innenparlament des Schloss Varenholz

Grenzen der Grundleistungen
| Zusatzleistungen

Besonders betreuungsintensive und heilpddagogische, therapeutische, krisenintervenierende und/oder familieneinbeziehende
Leistungen missen im Einzelfall in Form von Zusatzleistungen ergénzt oder in anderen Formen erzieherischer Hilfen realisiert

werden (siehe Zusatzleistungen).
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Voraussetzungen und

Ziele

Gesetzliche Grundlage Die gesetzlichen Grundlagen fiir unsere Arbeit sind 8 27 ff SGB VIl in Verbindung mit:

e 8§32 Erziehung in einer Tagesgruppe

e 8§ 35a seelische Behinderung oder von seelischer Behinderung bedroht
MalRnahmen nach § 35a SGB VIII kdnnen in die Tagessgruppe aufgenommen oder fortgeflhrt werden, sollten diese der
beschriebenen Zielgruppe entsprechen oder sich zu einer MaRhahme nach § 35a SGB VIII entwickeln.

e Unser Angebot richtet sich auch an Menschen in der Schnittstelle Jugendhilfe- und Eingliederungshilfe (Behindertenhilfe), also
jungen Menschen mit geistigen und/oder psychischen Behinderungen im Sinne des Teil 2, 3. - 6. Kap. (88 109 — 116) SGB IX

Indikation Die Kinder und Jugendlichen der Tagesgruppen bedirfen einer intensiveren padagogischen Férderung, welche durch eine flexible
MalRnahme nach dem SGB VIII nicht geboten werden kann. Das familiare Umfeld der Kinder und Jugendlichen ist jedoch soweit
intakt und die bestehenden Beziehungen soweit forderlich, dass ein Verbleib der Kinder und Jugendlichen in ihrem
Herkunftssystem mit entsprechender sozial- und heilpddagogischen Begleitung und Unterstlitzung moglich erscheint.

Sowohl Auffalligkeiten seitens der Kinder und Jugendlichen als auch Gegebenheiten in ihrem sozialen Umfeld kénnen die
Forderung in einer Tagesgruppe notwendig machen. Insofern werden auch die Eltern und Familienangehérigen bzw. das
Herkunftssystem der

Jungen Menschen als Teil der Zielgruppe angesehen. Eltern werden als wichtiger Baustein flr eine positive soziale Entwicklung
des Kindes/des Jugendlichen betrachtet und nach ihren Mdéglichkeiten mit einbezogen. Die Beurteilung der jeweiligen Bedarfslagen
wird mit Blick auf den Hintergrund der Familiensituation der Kinder und Jugendlichen geschehen. Die Erziehungsmaglichkeiten der
Eltern und die Tragfahigkeit des sozialen Umfelds sind bei der Entscheidung Uber die Hilfegewahrung und bei der Ausgestaltung
der Hilfe zu bertcksichtigen.

Die Grinde fur eine Hilfegewahrung in der Tagesgruppe sind nicht eindeutig und allgemein glltig zu beschreiben. Die
Entscheidung Uber die Gewahrung von Hilfe zur Erziehung trifft das jeweilige Jugendamt.

Haufige Bedarfe, fir die eine Unterstiitzung in Form einer Tagesgruppenmalnahme hilfreich sein kann, sind:

Foérderung in der emotionalen und sozialen Entwicklung

Begleitung und Unterstiitzung bei Beziehungsstdérungen und Konflikten im Herkunftssystem und/oder der Schule
Unterstitzungsbedarfe in der schulischen Entwicklung, Hausaufgaben- und Lernférderung

Schulabstinenz

Forderung bei Konzentrations- und Lernschwierigkeiten

Steigerung der Frustrationstoleranz

Steigerung der Regelakzeptanz

Struktur- und Beziehungsbedirfnis

Unterstitzung und Begleitung bei leichten sozialen Anpassungsschwierigkeiten (z.B. Schwierigkeiten Freundschaften zu
schlief3en, soziale Interaktionen begrenzt aushalten kdnnen)

e Unterstiitzung, Begleitung und Beratung der Eltern im Erziehungskontext
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Ausschlusskriterien

e Reduzierung von Vernachlassigung oder Uberbehiitung
Die Maf3nahme ist nicht geeignet, wenn

o regelmaRige heilpadagogische Forderung oder Therapie in einer spezialisierten Gruppe oder eine kinderpsychiatrische
Einrichtung angezeigt ist

e starke korperliche und / oder geistige Behinderungen vorliegen

e akute Selbst- und / oder Fremdgefahrdung vorliegt

e hohe Suchtproblematiken vorhanden sind

Zielgruppe gem. § 35a

Kinder und Jugendliche, deren ,Teilhabe am Leben in der Gesellschaft beeintrachtigt ist oder eine solche Beeintréchtigung zu
erwarten ist® (§ 35a SGB VIII) kénnen ebenfalls in die Tagessgruppe aufgenommen werden, wenn sie der beschriebenen
Zielgruppe

entsprechen.

Wir betreuen im Rahmen des § 35a SGB VIII junge Menschen mit folgenden Merkmalen:

Einfache Aktivitats- und Aufmerksamkeitsstérung

Hyperkinetische Stérungen

Stérungen des Sozialverhaltens

Kombinierte Stérung des Sozialverhaltens und der Emotionen

Emotionale Stérung

Bindungsstérungen

Trennungsangst, soziale Angstlichkeit, Geschwisterrivalitat, Phobien
Ticstérungen

Tourette Syndrom

Schulangst und Schulphobie

Sekundarfolgen von Entwicklungsstérungen der schulischen Fertigkeiten
Sekundarfolgen von Entwicklungsstérungen der motorischen Funktionen und Erkrankungen
Sekundarfolgen von Entwicklungsstdérungen der Sprache und des Sprechens
Sekundarfolgen von Intelligenzminderung

Autismus Spektrums Stdrung oder sonstige Neurodiversitat

Fetale Alkohol-Spektrums Stérung

Posttraumatische Belastungsstérungen

Nicht organische Enuresis oder Enkopresis

Bei anderen Stérungsbildern erfolgt eine individuelle Priifung mit den kooperierenden Fachkréaften.

Ziele

Jugendhilfe in Form von Tagesgruppen soll auf der Grundlage des gemeinsam entwickelten Hilfeplans vor dem Hintergrund des
familiaren und individuellen Bedarfs die Entwicklung des Kindes oder Jugendlichen férdern und die Eltern in ihrer Verantwortung
unterstitzen und starken. Da die wesentlichen psychischen Grundbedirfnisse von Menschen als Beduirfnisse nach Struktur,

Schloss Varenholz
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Anerkennung und Stimulation bezeichnet werden kénnen, besteht die Zielsetzung der Tagesgruppen darin, diese
Grundbedurfnisse der Kinder und Jugendlichen zu beriicksichtigen und in inrem Rahmen zu befriedigen.

Ziel der Hilfe ist es zudem, die Kinder und Jugendlichen in ihrer personalen, sozialen, emotionalen und schulischen Kompetenz zu
starken und zu férdern. Dabei verfolgen die padagogischen Mitarbeitenden vor allem die Verbesserung der Lern- und
Entwicklungschancen der jungen Menschen.

Weitere wesentliche Ziele kdnnen sein:

Forderung und Stabilisierung der kindlichen / jugendlichen Gesamtpersonlichkeit
Unterstutzung der emotionalen Entwicklung

Forderung des Selbstbewusstseins

Erweiterung des Erfahrungs- und Erlebnisspektrums

Vermittlung von Normen und Werten

Verbesserung und Stabilisierung der schulischen Leistungen

Starkung des Kindes/Jugendlichen und seiner Position im Familiensystem
Minderung von auffalligem Verhalten

Ausgleich von Entwicklungsdefiziten

Abbau von Angst-, Druck- und Versagensgefiihlen

Starken der erzieherischen Kompetenz der Eltern

Ziele bei Aufnahmen gem. In der Betreuung von jungen Menschen mit einer seelischen Behinderung oder die von einer solchen bedroht sind setzen wir neben
§35a den oben formulierten Zielen folgende zusatzliche Ziele als Grundlage fir die padagogische Arbeit:

Verhitung einer drohenden Behinderung

Milderung oder Beseitigung der bestehenden Behinderung

Entwicklung zum selbstbestimmten Leben in sozialen Bezligen

Ermdoglichung von Teilhabe am gesellschaftlichen Leben in den Bereichen soziale Teilhabe, Teilhabe an Bildung,
medizinische Rehabilitation

Entlastung bei Uberfordernden und unangemessenen Erwartungshaltungen des Umfelds

Forderung der interaktiven Kommunikation

Unterstitzung der Emotionsregulierung und bei der Selbstregulation

Abwehr von Gefahrenmomenten

Reduzierung und Vermeidung von Krisen

Begleitung und Bewaltigung von Krisensituationen

Hilfen bei der Einhaltung von Vereinbarungen und Absprachen

Unterstitzung bei der Strukturierung des personlichen Umfelds

Unterstiitzung von hygienischer Entwicklung

Forderung des Lernens und Wissenserweiterung

Anbindung an den Sozialraum
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Grundleistungen

Varenholz

Leistungsbereich

Anbahnungsphase und
Aufnahmeverfahren

Beschreibung

Einrichtungsinternes Aufnahmekonzept

Informations- und Beratungsgesprach mit allen am Anfrageprozess beteiligten Personen mit der Leitung

Ermittlung des padagogischen Bedarfes

Eventueller Kennenlerntag

Ausfihrliches, systematisches Aufnahmegesprach

BegruRungsmappe fur das Kind bzw. den Jugendlichen mit allgemeinen Informationen tber Ansprechpartner*innen etc. und
mit Hinweisen zur Méglichkeit der Beschwerde

Anwendung standardisierter, strukturierter und detaillierter Aufnahmebdgen und deren Dokumentation

Anwendung standardisierter Verfahren, wie z. B. Familiengesprache, Genogrammarbeit, beziehungsférdernde Aktivitaten,
Exploration des Umfeldes

Umsetzung des Konzeptes zur Eingewdhnungsphase

Auswertung der Eingewdhnungsphase unter Hinzuziehung aller am Prozess beteiligten Akteur*innen

Generell kann die Aufnahme erst erfolgen, wenn eine schriftliche Kostenzusage des Leistungstragers vorliegt.

Erziehungs- und
Hilfeplanung

Erziehungsplanung, ausgehend vom festgestellten erzieherischen Bedarf und von den im Hilfeplan festgelegten Zielsetzungen,
die eine angemessene Beteiligung des jungen Menschen und gegebenenfalls der Eltern sicherstellt

Teaminterne Erziehungsplanung, orientiert an den Ergebnissen/Festlegungen/Zielen der Hilfeplanung

Zielevaluierung der Hilfeplanung

Strukturierte Hilfeplangesprachsvorbereitung durch Erstellung eines Entwicklungsberichtes

Vor- und Nachbereitung der Hilfeplangesprache mit dem Kind bzw. Jugendlichen

Begleitung und ggf. Organisation zusatzlicher interner Leistungen (z. B. Nachhilfe) und/oder externer Hilfsangebote (z. B.
Therapien), au3erhalb des Leistungsentgeltes

Bei Schiler*innen der Sekundarschule Teilnahme des*der Klassenlehrer*in am Hilfeplangesprach oder schriftliche
Stellungnahme zum derzeitigen Leistungsstand

Notwendige Aufsicht und
Betreuung

Alters- und entwicklungsangemessene Wahrnehmung der Aufsichtspflicht Bereitstellung padagogischer Fachkréfte an 185
Schultagen und 35 schulfreien Tagen, insgesamt an 220 Offnungstagen mit einer Offnungszeit von durchschnittlich 6 Stunden
(12:00 Uhr — 18:00 Uhr) bzw. durchschnittlich 9 Stunden in den Ferien 8:30 — 17:00 Uhr

Uberprifung individueller Gefahrdung/altersadaquate Reaktion/MalRnahmen auf Gefahrdungen

Innerhalb des Tages kurze Gesprache und kurze padagogische Intervention

Teilhabe am
Gemeinschaftsleben

Installation wiederkehrender Rituale und Rhythmen
Einbindung in gruppendynamische Prozesse
Gemeinsame Gestaltung der Gruppenrdume

Schloss Varenholz
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e Strukturierung des Alltags, orientiert an den individuellen Bedarfen
e Forderung der Gruppenfahigkeit
e Visualisierung von Tagesablaufen, Freizeit— und Wochenpléne, Mitarbeiter*innen Prasenzzeiten
e Visualisierung und Anwendung von strukturierenden Ordnungssystemen
e Begleitung von Einzel- und Gruppenaktivitaten
e Forderung von gesellschaftlicher Teilhabe auf3erhalb der Einrichtung in Vereinen und Freizeitgruppen
e Aufzeigen von Wegen zum Beziehungsaufbau
e Unterstutzung bei der Selbstverwirklichung
e Starkung der Selbst- und Sozialkompetenz
e Auseinandersetzung mit Wert- und Glaubensfragen
e Unterstitzung bei der Kontaktaufnahme
e Einbeziehung von Unterstitzersystemen
o FreizeitpAdagogische Angebote zur Forderung der motorischen Entwicklung der der Sinneswahrnehmung
e Unterstiitzung zur angemessenen Fremd- und Selbstwahrnehmung
o Umfeldaufklarung und Beratung
e Enge Zusammenarbeit mit den schulischen Kooperationspartner*innen
Alltagliche Versorgung e Bereitstellung eines Sanitar- und Waschbereichs
o Bereitstellung eines gemeinschaftlichen Wohn- und Kiichenbereiches
o RegelmaRige Mahlzeiten
e Begleitung und Sicherstellung von Alltagsstrukturen mit dem Augenmerk auf bspw. das Einhalten von Terminen, Mahlzeiten,
individueller und gemeinschaftlicher Hygienestandards
e Sicherstellung der Gesundheitsflirsorge sowie Kérper- und Krankheitspflege
e Vorhalten eines kreativen, sportlichen und handwerklichen Freizeitbereichs
Freizeitgestaltung e Forderung individueller Freizeitinteressen und deren Umsetzung inner- und auf3erhalb der Gruppe
e Anmeldung und Unterstiitzung bei 6rtlichen Vereinen
e Bereitstellung von jeweils einem 9-sitzigen Fahrzeug fir jede Tagesgruppe
e Ausfluge in die ndhere Umgebung
e  Gruppenunternehmungen und —projekte
e Bereitstellung von Medien und Anleitung im Umgang mit diesen unter Bertcksichtigung des einrichtungseigenen Konzeptes
zum Umgang mit Medien
o Bereitstellung und Nutzung der einrichtungseigenen Spiel- und Sportgerate
e Organisation und Durchfiihrung von Ferienfreizeiten und Urlaubsfahrten
o Gemeinsame Feste feiern, wie z. B. Geburtstage etc.
o Angebot der Nutzung der Sport- und Freizeithalle der Sekundarschule Schloss Varenholz und anderer 6ffentlichen Schulen in

der Umgebung sowie des gesamten AulRengeléandes von Schloss Varenholz

Schaffung von
Voraussetzungen fir eine
korperlich gesunde

Schaffung eines gesundheitsforderlichen Umfeldes
Allgemeine Gesundheitserziehung
Anleitung und Unterstiitzung regelmaRiger Kérperpflege

Schloss Varenholz
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Entwicklung

Suchtpravention

Aktive Forderung der Gesundheitsentwicklung durch gesunde Ernéhrung unter Beriicksichtigung der Empfehlungen der
Gesellschaft fuir gesunde Ernéhrung

Aktive Forderung der Gesundheitsentwicklung durch Starkung des Bewegungsapparates und der motorischen Fahigkeiten

Sexuelle Bildung

Anwendung alters- und entwicklungsspezifischer Konzepte mit dem Ziel der sexuellen Identitatsfindung im Bereich Begleitung
der sexuellen Entwicklung und Aufklarung

Einlibung lebenspraktischer
Fertigkeiten

Allgemeine Verkehrserziehung

EinGiben des Umgangs mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln sowie 6ffentlichen Einrichtungen
Gemeinsames Zubereiten einfacher Mahlzeiten

Kenntnisse gesunder Ernéhrung

Eintibung handwerklicher Grundkenntnisse

EinGiben von verantwortlichem Umgang mit Umweltressourcen

Sozial-emotionale
Forderung und Anregung
der
Personlichkeitsentwicklung

Beziehungsarbeit mithilfe eines Bezugspadagog*innensystems

Gesprachskontakte, strukturierte Einzelkontakte, Reflexionsgesprache in der Gruppe (allgemein und themenzentriert)
Gruppenstunden bei situationstbergreifenden Schwierigkeiten, die sich einem padagogischen Einfluss entziehen
Feststellen und Abklaren eines Bedarfs psychotherapeutischer oder heilpadagogischer Leistungen (Zusatzleistungen)
Forderung des sozialen Lernens in der Gruppe

Forderung der Talente

Beteiligung am Hilfeplanverfahren

Reflexionsgesprache

Forderung des
Sozialverhaltens

Erlernen eines adaquaten Umgangs mit eigenen Bedurfnissen im Kontext eines sozialen Miteinanders
Erklaren und Verabreden von Umgangsregeln und klare erkennbare Grenzziehungen

Einuben der Umgangsregeln in der Gruppe und im 6ffentlichen Leben

Ruckmeldung tber problematisches Verhalten in Einzel- und Gruppengesprachen

Einlben von sozial akzeptierten und gesellschaftlich erfolgreichen Verhaltensmustern

Ubernahme von Diensten, Amtern und Pflichten fiir die Gemeinschaft

Soziale Trainingsprogramme zur Alltagsbewaltigung

Forderung von demokratischen Gruppenentscheidungen

Vorleben durch die padagogischen Fachkréfte

Forderung in der
Schulentwicklung und
Berufsausbildung

Beschaffung / Bereitstellung schulrelevanter Informationen zur fachgerechten Beurteilung und Einstufung
Informationsaustausch zwischen Lehrpersonal und Betreuungspersonen zur Erfolgskontrolle des*der Schiiler*in

Teilnahme an Stufenkonferenzen und Team- bzw. Fachgesprachen der Schule, Dokumentation der Ergebnisse fur Eltern und
Kostentrager / Jugendamt

Frihzeitige Ansprache und Férderung der beruflichen Orientierung in Absprache mit den Eltern

Planungskontrolle der Berufsfeldwahl, Zusammenarbeit mit den Ausbildungsberater*innen des Arbeitsamtes und der Reha-
Maflinahmen

Bereitstellen von Schulmaterialien und Medien (z. B. PC, Internet usw.) und einer ruhigen Lernatmosphare

Anleitung, Unterstiitzung und Kontrolle in schulischen Lernprozessen und bei der Prifungsvorbereitung

Schloss Varenholz
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Gdf. Informationsaustausch zwischen Ausbildungsstatten und Betreuungspersonal
Gdf. Entschéarfen von Konflikten am Arbeits- und Ausbildungsplatz

Arbeit mit dem
Herkunftssystem

Gemeinsame Freizeitangebote und Familiennachmittage (3 - 4 mal im Jahr)

Elternabende viermal im Jahr

Hospitationen

Elterngesprache, auch in Form von Hausbesuchen, sowie Einzel- und Systemgesprache (14tagig)
Reflexion der Zeiten zu Hause, Beratung in Konfliktsituationen

Méglichkeit der Begleitung von Alltagssituationen (zum Beispiel Begleitung von Konflikten zu Hause)
Beziehungsaufbau zur Bearbeitung verschiedener Thematiken

partizipatorische Vorbereitung der Hilfeplanung mit dem Kind/Jugendlichen und dem Herkunftssystem

Partizipation der jungen
Menschen

Anwendung des einrichtungsinternen Beteiligungsverfahrens fur Kinder und Jugendliche

Integration der Kinder und Jugendlichen in die Hilfeplanung und Beteiligung an Hilfeplangesprachen (durch eine eigene
Stellungnahme, die dem Entwicklungsbericht beigelegt wird)

Bereitstellung des Mediums BegriiBungsmappe, die jedes Kind bzw. jeder Jugendliche beim Einzug in die Einrichtung erhalt.
Diese enthélt allgemeine Informationen Uber Ansprechpartner*innen und deren Kontaktdaten sowie eine Darstellung aller
relevanten Beteiligungs- und Beschwerdemaoglichkeiten

Katalog der Rechte und Pflichten von Kindern und Jugendlichen

Organigramm des Beteiligungsverfahrens

Generelles, altersentsprechendes Mitspracherecht, wenn es um Alltagsentscheidungen (z. B. Freizeitaktivitaten,
Wochenplanung, usw.) geht

Unterstiitzung der am Beteiligungsprozess Beteiligten durch die Mitglieder des einrichtungsiibergreifenden Arbeitskreises
Partizipation

Die Kinder und Jugendlichen erhalten einen eigenen Ordner zur Sammlung der fir sie relevanten Unterlagen

Es wird ein Klima und eine Kultur der Beteiligung gepflegt

Beschwerdemanagement

Anwendung des einrichtungsinternen Beschwerdemanagements fur Kinder und Jugendliche

Strukturierte Vorgehensweise bei Beschwerden Uber transparente, fachlich anerkannte Beschwerdewege, die jedem Kind bzw.
Jugendlichen zuganglich sind

Organigramm Beschwerdeverfahren

Von den Kindern und Jugendlichen gewéhlte Beschwerdemanager*innen aus der Mitarbeiter*innenschaft
Evaluationsverfahren bei Beschwerden von Kindern und Jugendlichen

Verschiedene Beschwerdemdglichkeiten, wie Meckerkasten, regelmafige Mitarbeiter*innengespréache, Gremien der
Beteiligung der Kinder und Jugendlichen

Einrichtungsleitung: die jungen Menschen der Tagesgruppe haben jederzeit die Méglichkeit, die Teamleitung Uber Kritik,
Beschwerden etc. in Kenntnis zu setzen und zur Klarung heranzuziehen

Trager: falls Konflikte und Beschwerden nicht hausintern geregelt werden kénnen, steht den Kindern und Jugendlichen beim
Trager der Einrichtung ein*e Ansprechpartner*in zur Verfiigung

Jugendamt: zum Einzug bekommen alle Kinder und Jugendlichen wichtige Telefonnummern ausgehéndigt, unter anderem
auch die Nummer der zustandigen Mitarbeiter*innen vom ASD beim Jugendamt

Schloss Varenholz
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o Ubergreifender tragereigener Arbeitskreis bestehend aus ausgebildeten und im Betrieb angestellten Kinderschutzfachkréften
aus den Jugendhilfeeinrichtungen und den Regelwohngruppen, Erarbeitung eines Schutz- und Beschwerdekonzeptes

e Einrichtungsiibergreifendes Schiler*innenparlament von allen Schiiler*innen und Bewohner*innen der
Jugendhilfeeinrichtungen Gut Boddeken und Schloss Varenholz, der sozialpddagogischen Jugendwohngemeinschaften,
bestehend aus gewahlten Vertretertinnen

o Ermdglichung der Kontaktaufnahme zur Ombudschaft NRW

Prozessbegleitung durch die Mitarbeiter*innen des tragereigenen AK Partizipation

Krisengestaltung o Konflikte werden in konstruktiver Weise gelost
e Ressourcen, ggf. aus dem sozialen Umfeld, werden zur individuellen Krisengestaltung genutzt
e Vernetzung, Transparenz und Abklarung der Krisensituation mit der Leitung
o Bei Notwendigkeit wird eine kurzfristige individuelle EinzelmaRnahme organisiert und eingeleitet
e Bei langfristigen Krisensituationen wird eine gezielte zusatzliche sozialpddagogische Betreuung ermdéglicht (siehe
Zusatzleistungen)
e Bei einem Bedarf an einer therapeutischen/sozialpadagogischen Leistung beantragen wir diese in Krisensituationen oder bei
situationsiibergreifenden Schwierigkeiten, die sich einem padagogischen Einfluss entziehen (siehe Zusatzleistungen)
MaRnahmen bei Bei Hinweisen auf eine Kindeswohlgefahrdung:
Kindeswohlgefahrdung e Erstellung einer schriftichen Dokumentation einschlie3lich der Bewertung im Team und mit der Leitung
e Vorhalten einer eigenen Kinderschutzfachkraft
e Prozessbegleitung durch den*die Kinderschutzbeauftragte*n
¢ Anwendung der Verfahrenswege des Schutzkonzeptes
e Monitoring von Aspekten des Kinderschutzes durch den*die Kinderschutzbeauftragte*n und den tragereigenen Arbeitskreis
Kinderschutz, bestehend aus einrichtungsinternen Kinderschutzfachkraften und insoweit erfahrenen Fachkraften
e  Gdf. Einleitung von VorsichtsmaRnahmen zum Ausschluss méglicher Gefahrdungen
¢ Umgehende Meldung an das fallfihrende Jugendamt zur Abstimmung des weiteren Vorgehens
e Information und Einbeziehung der Sorgeberechtigten, soweit dies dem Schutzinteresse des Kindes bzw. Jugendlichen nicht
entgegensteht
e Ggf. Einbeziehung des Landesjugendamtes zur Abstimmung des weiteren Vorgehens
¢ Reflexion und ggf. Einleitung weiterer Schritte unmittelbar, in der nachsten Teamsitzung und in der nachsten Hilfeplanung
Vernetzung mit anderen In unserer padagogischen Arbeit erhalten wir Unterstitzung von anderen Personen und Institutionen, die bei Bedarf gemeinsam mit
Unterstiitzungs- und anderen padagogische, psychologische und gesundheitserhaltende MalRnahmen erbringen.

Hilfeangeboten o
Zusammenarbeit mit unter anderen:

e Schulen

Therapeut*innen

Arzt*innen

Zustandigen Kinder- und Jugendkliniken
Umliegenden Krankenh&ausern

externen Supervisor*innen und Fachberater*innen
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Beendigung der MalRnahme

e Vorbereitung auf eine eigenverantwortliche Lebensfiihrung durch Reflexion und Dokumentation des personlichen Verhaltens
und das des Umfeldes

Information Uber den Entwicklungsstand an Jugendamt und Elternhaus

Gestaltung von Ubergéangen

Gesprache zur Vorbereitung mit dem Herkunftssystem im Hinblick auf die Rickkehr des Kindes / des Jugendlichen in das
urspringliche Lebensumfeld, eventuell unter Einbeziehung familientherapeutischer Unterstiitzung als Zusatzleistung
Forderung des eigenverantwortlichen Umgangs mit Amtern und sinnvoller Umgang mit Geld

Forderung der alltagspraktischen Fahigkeiten

Unterstiitzung bei der Vermittlung einer beruflichen Perspektive

Bezugspersonen stehen weiter als Ansprechpartner zur Verfligung

Nachsorge

e Verbindliche regelméaRige Nachsorge in Form von Fachleistungsstunden/Zusatzleistungen (siehe Zusatzleistungen)

Klient*innenbezogene
Verwaltungsleistungen

e Flhren einer Akte (padagogische Entwicklung, besondere Vorkommnisse in Familie, Schule, Gesundheit,
Verwaltungsvorgange, Schriftverkehr)
o Ausfertigen bzw. Beschaffung von Unterlagen, Bescheinigungen, Ausweisen, Berichten usw.

e Versand von Zeugnissen und anderen Informationen an die jeweils fallzustandigen Mitarbeiter*innen der 6ffentlichen
Kostentrager/Jugendamter und an die Eltern/Sorgeberechtigten

Nachhilfe

Wird durch die Schule ein Nachhilfebedarf in den Fachern Deutsch, Englisch oder Mathematik festgestellt, so ist die Teilnahme an
einem entsprechenden Nachhilfekurs bereits (iber das Leistungsentgelt abgedeckt. Ubersteigt die Anzahl der moglichen
Teilnehmer*innen die verfigbaren zehn Platze, so kommen die Uberzahligen Schiler*innen auf eine Warteliste und riicken bei frei
werdenden Platzen nach.

An- und Abreise

Die An- und Abreise der Kinder und Jugendlichen wird von der Einrichtung aus ab bestimmten, zentral gelegenen Sammelpunkten
organisiert. Im Verantwortungsbereich der Eltern bzw. dem Herkunftssystem liegt das Hinbringen zum und das Abholen vom
Sammelpunkt. Da die Einrichtung ihren Standort in einer strukturschwachen Region hat, wird nach Bedarf ein Fahrdienst von Lemgo
(20 km), Bad Oeynhausen (20 km) und/oder Rinteln (10 km) eingerichtet, der die Kinder und Jugendlichen morgens beim Treffpunkt
bzw. mittags an der Schule abholt und abends wieder zu einem zentralen Treffpunkt in den genannten Stadten zuriickbringt. Diese
Transferleistungen sind durch den Tages- bzw. Monatssatz pauschal abgedeckt.

Sollte eine Begleitung wahrend der Ab- und/oder Anreise erforderlich sein, so sind die dadurch entstehenden Fahrtkosten zuséatzlich
zu verguten. Die in diesem Zusammenhang entstehenden Personalkosten werden mit dem jeweiligen Fachleistungssatz der
Begleitperson (Therapeut*in, Sozialpadagog*in, Erzieher*in, Hauswirtschaft) zusatzlich in Rechnung gestellt. Mitarbeitertinnen im
Fahrdienst werden nach tatsachlichem Stundenlohn fur Aushilfskrafte abgerechnet.

Ferienfreizeiten

Die Teilnahme an Ferienfreizeiten in den Sommerferien ist im Leistungsentgelt enthalten

Neurofeedback

Fur eine im Hilfeplanverfahren gewiinschte Neurofeedback-Therapie stehen zehn Platze zur Verfiigung. Ubersteigt die Nachfrage
die verfligbaren Platze werden anhand einer Warteliste freiwerdende Platze nachbelegt.
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Verpflichtende
Zusatzleistungen

Leistungsbereich

Varenholz

Beschreibung

Allgemein

Fahrtkosten der Einrichtung zum Hilfeplangespréach im Jugendamt
Kostenuibernahme bei Schaden, die nicht Uber die Haftpflicht der Sorgeberechtigten gedeckt sind
Der Besuch der einrichtungseigenen Privaten Sekundarschule, einer staatl. anerkannten Ersatzschule, erfordert einen
Forderbetrag, der vom Einrichtungstréager an den gemeinnitzigen Schultréger weitergeleitet wird

e FUr eine festgestellte Enuresis/Enkopresis wird ein Zuschlag in Hohe von pauschal 210 EUR/Monat fir die Zeit der Erkrankung
erhoben

Deckung eines medizinisch indizierten Sonderbedarfes und dessen Versorgung
Bei Lebensmittelunvertraglichkeit werden die Zusatzkosten fur die speziellen didtischen Lebensmittel berechnet
Deckung des Mehrbedarfes bei chronischen Erkrankungen (Rheuma, Diabetes, etc.)

An- und Abreise

Sollte eine Begleitung wahrend der Ab- und/oder Anreise erforderlich sein, so sind die dadurch entstehenden Fahrtkosten zuséatzlich
zu verglten. Die in diesem Zusammenhang entstehenden Personalkosten werden mit dem jeweiligen Fachleistungssatz der
Begleitperson (Therapeut*in, Sozialpadagog*in, Erzieher*in, Hauswirtschaft) zusatzlich in Rechnung gestellt. Mitarbeiter*innen im
Fahrdienst werden nach tatsachlichem Stundenlohn fir Aushilfskrafte abgerechnet.

Hilfeplangesprache

Hilfeplangesprache finden in der Regel in den Raumlichkeiten des Tragers statt. Alternativ bieten wir auch Hilfeplangesprache in
Form einer Videokonferenz an.

Bei Jugendamtern, die nicht weiter als 50 km entfernt sind, kann maximal ein Hilfeplangesprach im Jahr in den Raumlichkeiten des
Jugendamtes stattfinden, wenn ein digitales Gesprach nicht geeignet erscheint. Hier sind dann die Fahrtkosten separat zu verguten.

Klassenfahrten

Bei Besuch der Privaten Sekundarschule Schloss Varenholz sind gesondert zu verglten:

o 1 Klassenfahrt aller Schulklassen im Laufe des Schuljahres

e 4 Tagesfahrten in Jahrgangsstufe 8 zur Berufsorientierung

e 1 mehrtagige Studienfahrt in Jahrgangsstufe 9

e 1 Abschlussfahrt in Jahrgangsstufe 10
Bei Besuch einer anderen Schule / Bildungseinrichtung sind alle anfallenden Aufwendungen im Zusammenhang mit Klassenfahrten,
Ausfliigen, Exkursionen und dergleichen gesondert zu vergtiten.

Schulkleidung

Die einmalige Grundausstattung mit Schulkleidung in Hohe von 203,00 EUR ist zusatzlich zu Ubernehmen.

Haftpflichtversicherung

Eine gultige Haftpflichtversicherung fir das Kind / die*den Jugendliche*n ist nachzuweisen.

Schloss Varenholz
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Mogliche
Zusatzleistungen

Leistungsbereich

Besondere soz.-pad.
Betreuung

<
Schloss ”\‘f
Varenholz

Zusatzliche zeitlich begrenzte und auf den Einzelfall bezogene Leistungen (nach individueller Hilfeplanung gesondert berechnet)

Beschreibung

Intensivbetreuung in Anlehnung an 8 35 SGB VIII
Sondervereinbarungen bei individuell erh6htem Betreuungsaufwand

Intensive Elternarbeit

e Intensivere Arbeiten, die Uber das Grundangebot hinaus im Hilfeplanverfahren verabredet werden, z. B. familientherapeutische
Angebote

e Elternseminare: Padagogische Elternarbeit in Form von Veranstaltungen zu padagogisch/psychologisch interessanten
Themen
Elternarbeit bei Eltern mit Angststérungen (z. B. Telefonzeiten, Beratungsgesprache)
Begleitende und/oder unterstiitzende systemische Familientherapie durch z. B. Paartherapie, individuelle Einzeltherapie,
Familienkonferenz, Helfer*innenkonferenz, Runder Tisch usw.

o Familienrickfihrung: Begleitete Rickkehr des Kindes in die Familie durch Familientherapie vor Ort in der Einrichtung und/oder
im familiaren Umfeld.

Alle TherapiemaBhahmen werden von internen Fachkraften durchgefuhrt, die neben einem psychosozialen Hoch- bzw.
Fachhochschulabschluss Uber eine familientherapeutische/systemische Weiterbildung an einem SG- bzw. DGSF-anerkannten
Institut verfigen.

Besondere Ferien- und
FreizeitmalRnahmen

e Projektbezogene Arbeit mit externen Expert*innen
e  Schwimmkurs

Therapeutische und
padagogische
Einzelleistungen

Externe Fachkréfte:
e Einzel- oder Gruppentherapie unterschiedlicher Methodik durch externe Therapeut*innen

e Therapeutische oder heilpadagogische Leistungen nach Vereinbarung tber das Hilfeplangesprach
e Fahrten zu externen Therapeut*innen

Interne Fachkréfte:
e Vor bzw. bei der Aufnahme eines Kindes oder eines*einer Jugendlichen: Erstellung einer umfassenden sozialpadagogisch-
therapeutischen Diagnostik zusatzlich zur Grundanamnese

o Vielféltige systemische Therapieangebote wahrend des Aufenthalts, um nach Lésungen fur zuvor im Herkunftssystem
entstandenen/vorhandenen Problemen zu suchen

o Weitere Angebote: therapeutisches Reiten, Heilpadagogik und Entwicklungsbegleitung, Motopéadie usw.
¢ Integrationshilfe zur Erméglichung schulischer Teilhabe
e Betreuung bei vortibergehender, individuell begriindeter fehlender Méglichkeit am geregelten Schulbesuch teilzunehmen

Alle systemischen TherapiemalRnahmen werden von internen Fachkréaften durchgefiihrt, die neben einem psychosozialen Hoch-
bzw. Fachhochschulabschluss oder eine familientherapeutische/systemische Weiterbildung an einem SG- bzw. DGSF-
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anerkannten Institut verfgen.

Besondere schulische e Professionelle lerntherapeutische Unterstiitzung durch externe Institute

Forderung e Schulstation Schloss Varenholz: Leistungen der Zusatzleistung ,Schulstation® zum bestehenden stationdren Angebot werden

auf den Tag genau abgerechnet. Grundlage fur die Berechnung ist der Tagessatz ,,Schulstation” der jeweils giltigen
Entgeltvereinbarung

Bei der Schulstation handelt es sich um eine interdisziplinar tatige Lerngruppe, in der prognostisch schwer beschulbare oder
sogenannte Krisenschiler*innen, die bedingt durch eine individuell gelagerte Krise nicht mehr dem Unterricht folgen kénnen,
betreut werden. In die Schulstation werden nur Schiler*innen aufgenommen, die im Rahmen einer stationdren
Jugendhilfemaf3nahme in der Einrichtung Schloss Varenholz wohnen und einer Wohngruppe zugehdrig sind. Die Schulstation
ist ein eigenstandiges, konzeptionell verankertes padagogisches Angebot mit einem klaren Betreuungsauftrag. Ziel ist es,
den*die Schuler*in in den geregelten Schulalltag zurtickzufiihren, wobei die Rickfihrung in der Regel nicht langer als drei
Monate dauern soll.

e Schulbegleitung: Grundlage fiir die Berechnung ist die jeweils giltige Entgeltvereinbarung fir Schulbegleitung
Betreuung bei externer Beschulung bzw. beruflicher Ausbildung

Ubernahme von Begleitung e Fahrtkosten und Arbeitszeit nach FLS
von Fahrten in das
Herkunftssystem und zurick

Nachsorge e Sozialpddagogisch begleitete Nachsorge bei der Reintegration in den elterlichen Haushalt oder in anderen Wohnformen

Abrechnungsmodalitaten

Leistungsbereich Beschreibung

Tagesgruppe e Leistungen, die im Rahmen der teilstationéren Unterbringung in Form einer Tagesgruppe erbracht werden, werden monatlich
abgerechnet. Grundlage fir die Berechnung ist der Tagessatz fiir die Angebotsform , Tagesgruppe* der jeweils giiltigen
,Vereinbarungsniederschrift Uber Leistungen, Qualitatsentwicklung und Leistungsentgelte nach § 78c SGB VIl und
bisherigem Rahmenvertrag | und Il NRW*

o  Der monatliche Betrag errechnet sich aus dem Tagessatz fur die Angebotsform , Tagesgruppe®“ multipliziert mit dem Faktor

30,42
Abwesenheiten, Aufnahme- | e  Aufnahme- und Entlasstage werden auf der Basis des verminderten Leistungsentgeltes in Hohe von 80% als je ein voller Tag
und Entlasstage berechnet. Bei Wechsel in eine andere Einrichtung oder eine andere Angebotsform wird der Entlasstag nicht berechnet. Bei

Aufnahme und Entlassung wird der Monatsbeitrag anteilig auf Basis von 30,42 Tagen berechnet.

e  Bei Jugendlichen im Setting ,, Tagesgruppe®, die zum Schuljahresende die Einrichtung verlassen, wird das Leistungsentgelt bis
zum Schuljahresende (31.07.) erhoben, auch wenn dieses Datum in die Schulferien des Landes Nordrhein-Westfalen fallt. Bei
einer vorzeitigen Beendigung der MaRnahme im laufenden Schuljahr gilt der letzte Tag des Aufenthalts als Ende der
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Varenholz

MaflRnahme.

Zahlungsverzug

e  Der EU-Richtlinie zur Bekampfung von Zahlungsverzug im Geschaftsverkehr (2011/7/EU) vom 16. Februar 2011 und dem
Gesetz zur Bekdmpfung von Zahlungsverzug im Geschéftsverkehr vom 28.07.2014 entsprechend, vereinbaren wir
grundsatzlich gegeniiber dem Offentlichen Trager der Jugendhilfe eine maximale Zahlungsfrist von 30 Tagen. Nach
Uberschreitung der Zahlungsfrist durch den Offentlichen Trager fordern wir konsequent Mahngebiihren in Hohe von 40 EUR
in Anlehnung an § 288 BGB und dartuber hinaus Verzugszinsen in Hohe von 9 Prozentpunkten iber dem Basiszinssatz
gemal § 247 BGB.

Ausstattung und
Ressourcen

Leistungsbereich

Beschreibung

Anzahl der Platze

Insgesamt: 18 Platze

1. Tagesgruppe "Dachsburg": 9 Platze fir Madchen und Jungen, Aufnahmealter: 8 - 13 Jahre
2. Tagesgruppe "Biberburg": 9 Platze fir Madchen und Jungen, Aufnahmealter: 13 - 17 Jahre

Personalschliissel

Tagesgruppe "Dachsburg":
Personalschliissel: 1: 3,2

Tagesgruppe "Biberburg":
Personalschlissel: 1: 3,2

Sonstiges Personal

Zur Fachkraftegewinnung ist uns eine qualifizierte Ausbildung sehr wichtig. Deshalb halten wir in dieser Angebotsform in der Regel
ein (1) zusatzliche Ausbildungsplatze fiir PIA und/oder duale Studenten*innen vor, his sie im Stellenschliissel angerechnet werden
kénnen.

Die Betreuung der jungen Menschen erfolgt ausschlie3lich durch geeignete, durch das jeweilig gitige Fachkraftetableau
anerkannte Betreuungspersonen.

Fir den Fahrdienst (Hinweg und Riickweg) von den drei Sammelpunkten und den Grundschulen werden Fahrer eingesetzt.
Wenn ein Kind oder Jugendlicher aufgrund behordlicher Anweisung (z. B. Schulschlielung oder Quarantdne) die

Schule/Ausbildungsstatte 0. A. nicht besuchen kann, wird der zuséatzliche Personaleinsatz fur diesen Zeitraum in Form eines
Entgeltaufschlags zusatzlich vergltet.
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Anteilig:

Geschéftsleitung

Padagogische Leitung

Fachbereichsleitung

Anzahl der padagogischen Mitarbeitenden im Gruppendienst gemanR der erforderlichen Betreuungsdichte
Jahrespraktikanten*innen, optional

Reinigungsmitarbeitende

Verwaltungsmitarbeitende

Hausmeister*innen

Fahrdienste

Hauswirtschaftsmitarbeitende

Stellen fir den Bundesfreiwilligendienst bzw. fur das Freiwillige Soziale Jahr

Gem. den Vereinbarungen mit dem Kreis Lippe wird fur den Betrieb der Kiiche zusétzliches Kiichenpersonal eingesetzt
Kindesschutzbeauftragte

Trainer*in Neurofeedback

Nachhilfelehrer*in

Krisenmanager*in

Mitarbeiter*innenqualifikation

Entsprechend der Vorgaben des Landesjugendamtes gemal des jeweils geltenden Fachkraftegebotes (zum Beispiel
Sozialpadagog*innen, Sozialarbeiter*innen, Erzieher*innen, Heilerziehungspfleger*innen, Psycholog*innen, Heilpadagoginnen,
Diplom Padagog*innen, u. a.)

Gesetzlich Beauftragte

Die Schloss Varenholz GmbH kommt allen rechtlichen Verpflichtungen bzgl. gesetzlich vorgeschriebener sozialer Personalkosten
nach. Die Notwendigkeit und der Umfang hangen von verschiedenen Faktoren, z. B. der BetriebsgroRe ab.

Zur Wahrung des durch die Betriebserlaubnis vorgegebenen Betreuungsschliissels sowie der Betreuungskontinuitat durch eigene
padagogische Fachkréfte greift die Schloss Varenholz GmbH insbesondere auf externe Dienstleister*innen fir die Austibung der
0. g. Tatigkeiten der Beauftragten zurick.

Grundleistungen im Falle
einer Umwelt-/gesellschaftlich
bedingten Krise

Grundleistungen im Falle einer Umwelt-/gesellschaftlich bedingten Krise
Umsetzung von vorgegebenen Arbeitsschutzstandards auf Bundes- und Landerebene.

¢ Umsetzung von behordlichen/gesetzlichen Vorgaben, wie Arbeitsschutzstandards

o Erweiterte Einsatzzeit des*der Betriebsarzt*in fir Beratungs- und Betreuungsaufwand/individuelle Beratung der
Mitarbeiter*innen und arbeitsmedizinische Vorsorge

¢ Einsatz von notwendigen beauftragten Personen (wie Pandemiekoordinator*in)

e Betriebliche Krisenplanung gemaf den geltenden Gesetzen

¢ Wenn ein junger Mensch aufgrund behérdlicher Anweisung (z.B. SchulschlieBung oder Quaranténe) die Schule /
Ausbildungsstatte 0.A. nicht besuchen kann, wird der zusatzliche Personaleinsatz fiir diesen Zeitraum in Form eines
Entgeltaufschlags zusatzlich vergitet
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e Verwaltungsmehraufwand (z. B. Dokumentation des Zutritts betriebsfremder Personen auf Firmengelande,
auRerplanmaRige Uberarbeitung der Gefahrdungsbeurteilungen, insbesondere Infektionsschutz und psychische Belastung
am Arbeitsplatz)

Bereitstellung von Schutzausrustungen fur Mitarbeiter*innen (entsprechend den gesetzlichen Vorgaben)
Verdachtsbasierte Schnelltestungen durch Betriebsarzt*arztin, Testzentren u. &.

DesinfektionsmaRnahmen und Vorhalten erforderlicher Ausriistung (z. B. Desinfektionsmittelspender, Schutzwéande)
Einsatz datenschutzkonformer Web-Meeting-Systeme

Umfassende, regelmaRige Kommunikation im gesamten Unternehmen zu den eingeleiteten Praventions- und
ArbeitsschutzmafRnahmen

e AuRerplanméaRige Uberarbeitung der Gefahrdungsbeurteilungen”

Bei Bedarf Erganzung individuell erforderlicher Mal3hahmen.

Verpflegung Ganzjahrig wird fur alle Kinder, Jugendlichen und Mitarbeitende der Einrichtung Vollverpflegung angeboten.
Die Mittagsverpflegung wird wochentéglich fir alle Wohngruppen zentral zubereitet.
Fuhrpark Aufgrund der landlichen Lage der Einrichtung halt Schloss Varenholz einen Fuhrpark aus mehreren Fahrzeugen vor, um die Kinder

und Jugendlichen z. B. bei Arztbesuchen, Einkaufen, Freizeit- und Schulveranstaltungen oder notwendigen Behérdengéngen
transportieren zu kdnnen. Die beiden Tagesgruppen benutzen jeweils ein eigenes Fahrzeug (9 Sitzer)

Lage der Einrichtung

Die Tagesgruppen der Jugendhilfeeinrichtung Schloss Varenholz befinden sich in einem separaten Gebaude in der Nahe des
Schlosses im Ort Varenholz im lippischen Kalletal/NRW (Biberburg) oder in der 1. Etage des Schlosses Varenholz (Dachsburg)

Gebaude und Raume

Tagesgruppe "Dachsburg":

3 Ruheraume

1 Gruppenraum

1 Bewegungs-/Entspannungsraum
1 Kreativraum

1 Kiche inkl. Essbereich

1 Badezimmer

2 Toiletten

1 Mitarbeiter*innenbiro

1 Hauswirtschaftsraum

Tagesgruppe "Biberburg":
1 Ruhe-/Lernraum

1 Kreativ-/Werkraum

1 Aufenthalts-/Gruppenraum
1 Multifunktionsraum

1 Badezimmerr

3 Toiletten
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1 Mitarbeiter*innenbiiro
1 Hauswirtschaftsraum

AuRengelande

Schlosspark

GrofR3er Multifunktionssportplatz mit Basketballfeld, Beachvolleyballfeld, Skaterpark, Handballfeld, FuRRballplatz
Nordlich des Schlosses ist die Private Sekundarschule ful3laufig zu erreichen

Die nahe gelegene Weser wird als Erholungsgebiet und Wassersportmdoglichkeit genutzt

Qualitatsentwicklungs-
beschreibung

Indirekte Leistungen, zur Sicherung und Dokumentation der Leistungserbringung und zur Einhaltung der Qualitatsstandards.

Leistungsbereich

Qualitatssicherung

\Beschreibung

Dialogische Konzeptionsentwicklung durch standige Implementierung neuer fachlicher und wissenschaftlicher Erkenntnisse
Thematische Weiterbildungsveranstaltungen mit externen und internen Expert*innen gemeinsam fir alle padagogischen
Mitarbeiter*innen

Tragereigene, einrichtungsibergreifende Mitarbeiter*innenschulungen zu Inhalten des systemischen Ansatzes
Supervision bzw. kollegiale Beratung

Kinderschutzfachkrafte und Kinderschutzbeauftragte gemaf § 8a SGB VII|

Einrichtungsinternes Aufnahmekonzept

Einrichtungsinternes Schutzkonzept

Einrichtungsinternes Anregungs- und Beschwerdeverfahren

Einrichtungsinternes Konzept zur Gestaltung und Bedeutung von Gruppenstunden

Einrichtungsinternes Konzept zur Beteiligung von Kindern und Jugendlichen

Einrichtungsinternes Konzept zu Anregungs- und Beschwerdeverfahren von Kindern und Jugendlichen

Auswertung gewonnener Praxiserfahrungen und Institutionalisierung eines kontinuierlichen Mitarbeiter*innendialogs durch
Mitarbeiter*innen-Arbeitskreise, derzeit "Partizipation", ,Kinderschutz“ und “Systemische Arbeit*

Der Qualitatsdialog gemafl Rahmenvertrag | des Landes NRW wird angestrebt.

Konzeptentwicklung

Dokumentierte Konzeption (Leitlinien, Leistungsangebot, Qualitatsstandards, Ablauforganisation und pad. Controlling)
Kontinuierliche Uberpriifung der konzeptionellen Grundlagen (Team/Leitung, Qualitatszirkel, mit oder ohne externe*n
Berater*in)

Fachliche Kontakte zu vergleichbaren Einrichtungen

Aktualisierung von Konzepten, wenn Bedarfe sich grundlegend &ndern oder grundsatzliche Qualitatsmangel festgestellt
werden

Vernetzung e Jahrlicher Qualitatsdialog mit dem ortlichen 6ffentlichen Trager der Jugendhilfe wird angestrebt
e Fachliche Kontakte zu vergleichbaren Einrichtungen, Mitarbeit in Arbeitsgruppen und Fachverbanden
Teamprozesse e Abstimmung péad. Vorstellungen, Kommunikationsstile und Haltungen im Team
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Umsetzung durch Struktur im Alltag
Fall-, Team-, Einzelsupervision, bedarfsorientiert in Form, Umfang und zeitlicher Festlegung

Personalentwicklung

Arbeitsplatzbeschreibung und Personalfiihrung durch Vorgesetzte

Sicherstellung einer klaren Rollenverteilung

Einarbeitung neuer Mitarbeiter*innen

Teilnahme an Fortbildungen des Landesjugendamtes oder sonstiger gesetzlich anerkannter Fortbildungstrager
Qualifikation des Personals durch interne und externe Fort- und Weiterbildungen

Anleitung und Beratung

RegelmaRige interne Teamsitzungen und Teamtage zur Auswertung gewonnener Praxiserfahrung und zur kollegialen
Fallberatung

Wadchentlich stattfindende Teamsitzungen auf Gruppenebene mit Beteiligung von padagogischer Leitung

RegelmaRig stattfindende Teamleiter*innenteamsitzungen samt Mitarbeiter*innenteambesprechungen

Mitgliedschaft im ,Verband privater Kinder-, Jugend- und Sozialhilfetrager NRW" (VPK), durch externe Fachkolleg*innen und -
institutionen, z. B. Praxen fir Kinder- und Jugendpsychiatrie, stationar fir Kinder- und Jugendpsychiatrie, Beratungsstellen
Mitwirkung an der drtlichen Arbeitsgemeinschaft gem. § 78 SGB VIII und Teilnahme an institutionstibergreifenden
tragerinternen Gremien

Dokumentation von
Prozessen und Leistungen

Sachgerechtes Fiihren der Klientenakte

Erstellen von Entwicklungsberichten fur Hilfeplangespréache

Entwicklungs- und/oder Sachstandsberichte auf Anforderung

Fuhren eines Diensttagebuches und eines Gruppentagebuches auf Gruppenebene
Kontinuierliche Evaluierung der im Hilfeplangesprach festgelegten Erziehungsziele

Evaluation

RegelmaRige Evaluation der Fallverlaufe
Steuerung der padagogischen Interventionen iber folgende Schritte:
Informationssammlung und -analyse
Planung von padagogischen Interventionen, aufbauend auf den zur Verfligung stehenden Informationen
Durchfuhrung der Intervention
Evaluation der Intervention/Erfolgskontrolle
EinflieRen der Ergebnisse in die Hilfeplanung
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