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Genderhinweis:

Wir haben uns fur die Verwendung des Gender-Sternchens (z. B. Bewohner*innen) entschieden. Hiermit soll nicht nur die méannliche und die weibliche Form abgebildet werden,
sondern die Regelung schlie3t auch die Menschen ein, die sich keinem der beiden Geschlechter eindeutig zuordnen kénnen oder wollen. Das Gender-Sternchen stellt alle sozialen
Geschlechter und Geschlechtsidentitaten dar, auch abseits der klassischen gesellschaftlich-hegemonialen zweigeschlechtlichen Teilung.
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Beschreibung der

Gesamteinrichtung

Varenholz

Trager und
Einrichtungsbeschreibung

Die 5-Tage-Gruppen Adlerburg, Falkenburg, Habichtsburg und Wendtburg befinden sich unter der Trégerschaft der Schloss
Varenholz GmbH — Internatsgesellschaft fur Kinder- und Jugendhilfe. Als anerkannter Trager der freien Jugendhilfe (gemaR § 75
SGB ViIII) steht die Jugendhilfeeinrichtung Schloss Varenholz allen 6ffentlichen Tragern der Jugendhilfe zur Belegung offen.

Im Rahmen der Hilfen zur Erziehung werden auf Schloss Varenholz Kinder und Jugendliche aus nahezu allen Bundeslandern mit
Hilfe eines padagogisch abgestimmten Erziehungs- und Schulkonzeptes in der an die Einrichtung angeschlossenen Privaten
Sekundarschule beschult und gemaf3 Hilfeplanung individuell betreut und geférdert. Die Einrichtung wie auch die Privatschule
befinden sich auf dem Gelande des Schlosses Varenholz im lippischen Kalletal/NRW. Die Gesamtschilerzahl an der
Sekundarschule betrégt ca. 150 Schiler*innen, von denen ca. 90 % in der Einrichtung wohnen und 10 % als Tagesschuler*innen
die Schule besuchen.

Schloss Varenholz gehdrt zum Unternehmensverbund der Fachinstitute Blauschek. Bei den Fachinstituten Blauschek handelt es
sich um einen in Ostwestfalen-Lippe anséssigen, teils privatwirtschaftlich teils gemeinnitzig aufgestellten Unternehmensverbund,
der seit 1978 im Bereich der Kinder- und Jugendhilfe sowie im Bereich der Erbringung von Leistungen der Teilhabe und der
schulischen Bildung tétig ist. Die Fachinstitute betreiben an insgesamt zehn Standorten unterschiedliche Einrichtungen der Kinder-
und Jugendhilfe und an den Standorten auf Gut Béddeken und Schloss Varenholz Ersatzschulen, die direkt an die Einrichtungen
der Kinder- und Jugendhilfe angeschlossen sind. Trager der staatlich genehmigten Ersatzschulen, der Wohngrundschule (WGS)
Gut Béddeken und der Sekundarschule Schloss Varenholz ist die OWL Gemeinnitzige Privatschulgesellschaft mbH. Der Zugang
zu den Schulen kann Giber ambulante oder stationdre Angebote erfolgen.

Die Fachinstitute Blauschek bieten als anerkannter Trager der Jugendhilfe fur eine breite Zielgruppe Hilfen zur Erziehung nach § 27
SGB VIl in Verbindung mit § 32 Erziehung in einer Tagesgruppe, § 34 Heimerziehung und sonstige betreute Wohnform (SBW), §
35a Eingliederungshilfe, § 41 Hilfen fir junge Volljahrige und § 41a Nachbetreuung sowie 8§ 77ff und 113 SGB IX an.

Die Fachinstitute Blauschek leisten in den genannten Einrichtungen fir insgesamt ca. 260 Kinder, Jugendliche und junge
Erwachsene sowie deren Familien Hilfen zur Erziehung und Bildung in stationéarer, teilstationarer und ambulanter Form.

Weitere Informationen zu allen Einrichtungen und Schulen der Fachinstitute Blauschek sind auf der Website www.fachinstitute-
blauschek.de zu finden.

Leistungsangebote

Angebote der Schloss Varenholz GmbH und der Fachinstitute Blauschek im Uberblick

Im Bereich der stationdren Erziehungshilfe unterscheiden wir im Hinblick auf die Betreuungsform fiir ein Kind, eine*n Jugendliche*n
oder eine*n junge*n Erwachsene*n nach der notwendigen Betreuungsintensitdt und der damit verbundenen Hohe des
Personalschliissels. Im Einzelnen bieten wir in unseren Jugendhilfeeinrichtungen folgende Settings an:

Schloss Varenholz in 32698 Kalletal
o Regelangebot: 6 Wohngruppen mit jeweils 8 — 10 Platzen fuir Madchen und/oder Jungen im Alter von 10 — 17 Jahren
¢ Intensives Regelangebot: 5 Wohngruppen mit jeweils 7 - 9 Platzen fir Madchen und/oder Jungen im Alter von 10 — 17 Jahren

Schloss Varenholz
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e 5-Tage-Gruppe mit wochentlicher Heimfahrt mit ca. 230 Betreuungstagen: 4 Wohngruppen mit jeweils 9 Platzen fur Madchen
und/oder Jungen im Alter von 10 bis 17 Jahren

e Besuch der Schulstation Schloss Varenholz (Zusatzleistung zu den stationaren Angeboten): fir Madchen und/oder Jungen im
Alter von 10 — 17 Jahren

e Tagesgruppe: 2 Gruppen mit jeweils 9 Platzen fir Madchen und/oder Jungen im Alter von 10 — 17 Jahren

Gut Boddeken in 33142 Biren-Wewelsburg
e Internatssetting mit 230 Betreuungstagen: 1 Wohngruppe mit 7 Platzen fir Madchen und/oder Jungen im Alter von 6 — 13
Jahren
e Regelangebot mit 365 Betreuungstagen: 2 Wohngruppen mit jeweils 9 Platzen fir Madchen und/oder Jungen im Alter von 6 —
13 Jahren

Haus Meinulf in 33142 Blren-Wewelsburg
e Sozialpadagogische Wohngemeinschaft: 1 Wohngruppe mit 9 Platzen fir Madchen und/oder Jungen ab 10 Jahren im
Regelangebot sowie 2 Platze Verselbststandigung

Haus Ulrich in 33142 Biren
e Sozialpadagogische Wohngemeinschaft: 1 Wohngruppe mit 9 Platzen fir Madchen und/oder Jungen im Alter ab 10 Jahren

Villa Kronenplatz in 32756 Detmold
e Sozialpadagogische Wohngemeinschaft: 8 Platze fir Madchen und/oder Jungen im Alter ab 12 Jahren

Grabbe-WG in 32756 Detmold
e Sozialpadagogische Jugendwohngemeinschaft: 9 Platze fur Madchen und/oder Jungen im Alter ab 14 Jahren im
Regelangebot sowie 2 Platze Verselbststandigung

SBW Detmold in 32756 Detmold
e Sozialpadagogisch Betreutes Wohnen zur Verselbststandigung: 5 Platze fir Madchen und/oder Jungen im Alter ab 16 Jahren

SBW Lemgo in 32657 Lemgo
e Sozialpadagogisch Betreutes Wohnen zur Verselbststandigung: 16 Platze fur Madchen und/oder Jungen im Alter ab 16
Jahren

Padagogisches Leitbild

Padagogische Maxime/Padagogischer Auftrag

Wir bieten Hilfen fir junge Menschen und deren Familien an. Diese kénnen eine kurz-, mittel- oder langfristige Begleitung, Beratung
und Unterstiitzung in schulischer, erzieherischer und therapeutischer Hinsicht beinhalten. Die Hilfen werden gemafl der
Hilfeplanung gestaltet und orientieren sich am Alltag und der Lebenswelt unserer Kinder und Jugendlichen. Dabei steht ihre
Teilhabe am Leben in unserer Gesellschaft im Vordergrund.
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Im Mittelpunkt unseres téglichen Handelns steht das Kind, der*die Jugendliche mit seinen*ihren individuellen Starken und
Schwéchen. Die Schwéchen gilt es gemeinsam durch individuelle Férderung zu verringern und die Starken weiterhin auszubauen.
Dabei schopfen wir die Bildungsressourcen und Sozialkompetenzen unserer Kinder und Jugendlichen verantwortungsvoll und
behutsam aus. Sie erhalten eine bedarfsgerechte und ldsungsorientierte Unterstitzung, die sich an der Lebenswelt, den
Zielvorstellungen sowie den Lebenswelten der Kinder, Jugendlichen und ihrer Herkunftssysteme orientiert. Diese Aufgabe setzt ein
hohes MalR an Engagement, Motivation, an fachlicher und sozialer Kompetenz voraus. Die Vorbereitung und Begleitung bis zu
einem erfolgreichen Schulabschluss und dem nachfolgenden Eintritt in ein selbstbestimmtes Leben sind unser oberstes Ziel.

Uber die padagogische Arbeit hinaus leben wir unseren Kindern und Jugendlichen ein differenziertes Werteverstandnis vor und
vermitteln ihnen so Orientierung und Selbstbewusstsein in einer sich stdndig wandelnden, komplexen Lebenswelt. Wir pflegen ein
professionelles Nahe-Distanz-Verhaltnis zu den jungen Menschen und treten ihnen offen, zugewandt, achtsam, wohlwollend,
glaubwiirdig, verbindlich und wertschatzend gegentiber. Unsere gelebte Partizipations- und Streitkultur bietet allen Kindern und
Jugendlichen jederzeit die Moglichkeit, Kritik zu Uben, sich aktiv zu beteiligen oder bei Bedarf Hilfe zu suchen.

Wir lehnen jede Form von Gewalt und Machtmissbrauch ab und stellen uns innovativ und engagiert gesellschaftlichen
Veranderungen und neuen erzieherischen Herausforderungen. Wir sind jedoch kritisch gegenuber einem unreflektierten
Modernismus. Padagogische und fachliche Neuerungen werden behutsam in die bewéhrten Strukturen implementiert. Fir uns ist
der padagogische Beruf, der unsere ganze Personlichkeit fordert, gleichzeitig Berufung.

Zuordnung des

Angebotes

Hilfeform Im Rahmen von Hilfen zur Erziehung leben die Kinder und Jugendlichen in einer Wohngruppe mit 230 Betreuungstagen (ca. 200
Schultage und 30 schulfreie Tage) mit wochentlichen Heimfahrten (gemafl? Heimfahrtplan) der Jugendhilfeeinrichtung Schloss
Varenholz. Somit wird auch drei Wochen in den Sommerferien und jeweils eine Woche in den Herbst- und Osterferien sowie an
diversen anderen schulfreien Tagen (Feiertage/Briickentage, ggf. Weihnachtsferien (je nach

Lage der Ferien)) Betreuung angeboten.

Der ,padagogische Ort* Wohngruppe ist - neben der Schule / der Schulklasse - der zentrale Erziehungsort und das primére
Sozialisationsfeld in der Einrichtung. In ihm und durch ihn werden die intentionalen wie die meisten funktionalen
Erziehungsprozesse gesteuert bzw. begleitet.

Dies bedeutet: Wenn die erzieherische und sozial-emotionale Kompetenz der Herkunftsfamilie / der Eltern die
allgemeingiiltigen Grundstandards familidrer Mindestleistungen (z. B. verbindliche Grenzsetzungen im erzieherischen
Alltag, Sicherstellung des regelméafigen Schulbesuchs, notwendige organisatorische Grundversorgung etc.) nicht mehr
regelmafig und sicher gewahrleisten werden kann, sind fachlich fundierte, zielgerichtete und professionell organisierte
erzieherische Hilfen zu installieren.

Das Angebot schlief3t die Bedeutung des Herkunftssystems als emotionalen Bezugspunkt und soziales Kontaktfeld mit ein und
macht dieses zu einem weiteren Adressaten von erzieherischen Hilfen.
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Die 5-Tage-Gruppe ist ein Angebot fir Kinder und Jugendliche und ihr Herkunftssystem, die aufgrund der aktuellen Situation und
ihren gegenwartigen Lebensumstanden vor allem wahrend der Schulzeit Unterstitzung und Begleitung bendtigen (88 27 ff.). Die
Erziehungsmoglichkeiten und die Tragfahigkeit des sozialen Umfelds sind ausreichend, damit die Kinder und Jugendlichen die
Wochenenden und die Halfte der Ferien Zuhause verbringen kénnen.

Private Sekundarschule

Erweitert wird die Angebotsform der 5-Tage-Gruppe durch die tragereigene, direkt an die Einrichtung angeschlossene staatlich
anerkannte Private Sekundarschule Schloss Varenholz, die von fast allen Kindern und Jugendlichen der Einrichtung besucht wird.
Bei der Sekundarschule handelt es sich um eine Schule des Gemeinsamen Lernens. Dem Inklusionsgedanken folgend kdnnen
deshalb je nach Eignung auch Forderschiler*innen mit dem Fdérderschwerpunkten Lernen, emotionale und soziale Entwicklung,
sowie Sprache in die Klassen 5 bis 10 aufgenommen und intensiv geférdert werden. Da Erziehung und Bildung zentrale Faktoren
in der Entwicklung von Kindern und Jugendlichen darstellen, bildet die Sekundarschule eine Schnittstelle zwischen Jugendhilfe und
Schulbildung, die die beteiligten Professionen miteinander vereint.

Grundleistungen

Ein Platz in unseren 5-Tage-Gruppen bietet folgende Grundleistungen:
e Anbahnungsphase und Aufnahmeverfahren
Erziehungs- und Hilfeplanung
Notwendige Aufsicht und Betreuung
Teilhabe am Gemeinschaftsleben
Alltagliche Versorgung
Freizeitgestaltung
Schaffung von Voraussetzungen fir eine kdrperlich gesunde Entwicklung und Gesundheitspravention
Sexuelle Bildung
Gesundheitsférderung und Pravention, um eine gesunde korperliche Entwicklung zu gewahrleisten
Einlbung lebenspraktischer Fertigkeiten
Sozial-emotionale Férderung und Anregung der Personlichkeitsentwicklung
Forderung des Sozialverhaltens
Forderung in der Schulentwicklung und Berufsausbildung (bei der Beschulung in der Privaten Sekundarschule Schloss
Varenholz fallt der Forderbeitrag gemaf Entgeltvereinbarung an).
Arbeit mit dem Herkunftssystem
Partizipation der jungen Menschen
Beschwerdemanagement
Krisengestaltung
MaRnahmen bei Kindeswohlgeféahrdung
Vernetzung mit anderen Unterstiitzungs- und Hilfeangeboten
Aktivitaten im Hinblick auf die Zeit nach der MalRnahme (Verselbststandigung)
Beendigung der MaZnahme
Nachsorge
Klient*innenbezogene Verwaltungsleistungen
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Grenzen der Grundleistungen
| Zusatzleistungen

Besonders betreuungsintensive und heilpadagogische, therapeutische, krisenintervenierende und/oder familieneinbeziehende
Leistungen missen im Einzelfall in Form von Zusatzleistungen ergénzt oder in anderen Formen erzieherischer Hilfen realisiert
werden (siehe Zusatzleistungen).

Voraussetzungen und

Ziele

Gesetzliche Grundlage

Die gesetzlichen Grundlagen fur unsere Arbeit sind § 27 ff SGB VIl in Verbindung mit:
e 8§ 34 Heimerziehung, sonstige betreute Wohnform
e 8§ 35a seelische Behinderung oder von seelischer Behinderung bedroht
e Unser Angebot richtet sich auch an Menschen in der Schnittstelle Jugendhilfe- und Eingliederungshilfe (Behindertenhilfe), also
jungen Menschen mit geistigen und/oder psychischen Behinderungen im Sinne des Teil 2, 3. - 6. Kap. (88 109 — 116) SGB IX

Indikation

Ausschlusskriterien

Das Herkunftssystem der Kinder und Jugendlichen verfuigt tber geniigend Ressourcen und ist ausreichend stabil, dass die Kinder
und Jugendlichen ihre Wochenenden zuhause verbringen kénnen.

An den Wochenenden und in der Halfte der Schulferien ist die Betreuung sichergestellt und die Weiterentwicklung der Kinder und
Jugendlichen auch im Sinne der Hilfeplanung gegeben.

Die MaRnahme ist notwendig und geeignet fir Kinder und Jugendliche

aus Familien in Schwierigkeiten

mit auffalligem Sozialverhalten und / oder singularen Sozialisationsdefiziten

mit Teilleistungsschwéachen und / oder allgemeinen Lern- und Leistungsproblemen
nach psychiatrischer Behandlung, die sozialpddagogischer Nachsorge bedirfen
mit AD(H)S / Autismus / Asperger oder sonstiger Neurodiversitét

sonstigen Entwicklungsstérungen

bei Schulabstinenz / Schuldistanz

Die MaRnahme ist nicht geeignet, wenn

o regelmaRige heilpadagogische Forderung oder Therapie in einer spezialisierten Gruppe oder eine kinderpsychiatrische
Einrichtung angezeigt ist
starke korperliche und / oder geistige Behinderungen vorliegen
akute Selbst- und / oder Fremdgeféahrdung vorliegt

e hohe Suchtproblematiken vorhanden sind

Zielgruppe gem. 8§ 35a

Wir betreuen im Rahmen des § 35a SGB VIl junge Menschen mit folgenden Merkmalen:

e Einfache Aktivitats- und Aufmerksamkeitsstérung
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Hyperkinetische Stérungen

Stérungen des Sozialverhaltens

Kombinierte Stérung des Sozialverhaltens und der Emotionen

Emotionale Stérung

Bindungsstdrungen

Trennungsangst, soziale Angstlichkeit, Geschwisterrivalitat, Phobien
Ticstérungen

Tourette Syndrom

Schulangst und Schulphobie

Sekundérfolgen von Entwicklungsstérungen der schulischen Fertigkeiten
Sekundarfolgen von Entwicklungsstérungen der motorischen Funktionen und Erkrankungen
Sekundarfolgen von Entwicklungsstdrungen der Sprache und des Sprechens
Sekundéarfolgen von Intelligenzminderung

Autismus Spektrums Stérung

Fetale Alkohol-Spektrums Stérung

Posttraumatische Belastungsstérungen

Nicht organische Enuresis oder Enkopresis

Bei anderen Stérungsbildern erfolgt eine individuelle Prifung mit den kooperierenden Fachkraften.

Ziele

An oberster Stelle steht das Recht eines jeden Kindes bzw. Jugendlichen ,auf Férderung seiner Entwicklung und auf Erziehung zu
einer selbstbestimmten, eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeit” gemal § 1 Abs. 1 SGB VIII.

Die Ziele unserer Arbeit sind auf der Grundlage der Hilfeplanung des jeweiligen Kindes bzw. Jugendlichen:
e Entlastung der Kinder und Jugendlichen sowie der Herkunftsfamilie, um alternative Entwicklungen zu ermdglichen

e Entwicklung und Starkung der personalen und sozial-emotionalen Kompetenz der Kinder und Jugendlichen

e Verbesserung der Lern- und Entwicklungschancen

e Vermittlung von Selbstwert und Erfolgserlebnissen

e Aufbau einer positiven Grundeinstellung zum Lern- und Leistungsverhalten

e Forderung der sozialen, emotionalen und personalen Kompetenz, z. B. angemessenes Freizeitverhalten, Starkung des
Selbstwertgefiihls, Eintiben von sozial akzeptierten und gesellschaftlich erfolgreichen Verhaltensmustern

o Entwicklung und Realisierung der schulischen und beruflichen Ziele

o Akzeptanz gegeniiber Grenzsetzungen

e Einliben von lebenspraktischen Fahigkeiten zur adaquaten Bewaltigung von Alltagsanforderungen

e Schaffung von Beziehungsfahigkeit und Eigenakzeptanz

e Entwicklung von Problemeinsicht und eigener Lebensperspektive

e Forderung einer eigenverantwortlichen Personlichkeit mit gesellschafts- und gemeinschaftsfahigen Handlungsmustern

e Rickkehr in die Herkunftsfamilie oder Verselbstandigung

e Selbstandige Lebensfiihrung

o Weiterentwicklung im Bereich emotionaler, psychosozialer, kognitiver und korperlicher Entwicklung

Schloss Varenholz
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Entwicklung der Selbststandigkeit

Stabilisierung des Herkunftssystems

Mobilisierung der erzieherischen Ressourcen der Eltern bzw. der Sorgeberechtigten

Erhalt und Entwicklung wichtiger und férderlicher Beziehungen des Kindes zu seinem sozialen Umfeld
Soziale Inklusion im Gemeinwesen und in der Gesellschaft (Kultur)

Schulische Inklusion

Ziele bei Aufnahmen gem. §
35a

In der Betreuung von jungen Menschen mit einer seelischen Behinderung oder die von einer solchen bedroht sind setzen wir neben
den oben formulierten Zielen folgende zusatzliche Ziele als Grundlage fir die padagogische Arbeit:

Verhutung einer drohenden Behinderung

Milderung oder Beseitigung der bestehenden Behinderung

Entwicklung zum selbstbestimmten Leben in sozialen Beziigen

Ermdglichung von Teilhabe am gesellschaftlichen Leben in den Bereichen soziale Teilhabe, Teilhabe an Bildung,
medizinische Rehabilitation

Entlastung bei Uberfordernden und unangemessenen Erwartungshaltungen des Umfelds
Forderung der interaktiven Kommunikation

Unterstiitzung der Emotionsregulierung und bei der Selbstregulation

Abwehr von Gefahrenmomenten

Reduzierung und Vermeidung von Krisen

Begleitung und Bewaltigung von Krisensituationen

Hilfen bei der Einhaltung von Vereinbarungen und Absprachen

Unterstlitzung bei der Strukturierung des personlichen Umfelds

Unterstiitzung von hygienischer Entwicklung

Forderung des Lernens und Wissenserweiterung

Anbindung an den Sozialraum

Grundleistungen

Leistungsbereich

Beschreibung

Anbahnungsphase und
Aufnahmeverfahren

Einrichtungsinternes Aufnahmekonzept

Informations- und Beratungsgesprach mit allen am Anfrageprozess beteiligten Personen mit der Leitung

Ermittlung des padagogischen Bedarfes

Eventueller Kennenlerntag

Ausfuhrliches, systematisches Aufnahmegesprach

BegriiRungsmappe fir das Kind bzw. den Jugendlichen mit allgemeinen Informationen Gber Ansprechpartner*innen etc. und
mit Hinweisen zur Méglichkeit der Beschwerde

Anwendung standardisierter, strukturierter und detaillierter Aufnahmebdgen und deren Dokumentation

Anwendung standardisierter Verfahren, wie z. B. Familiengesprache, Genogrammarbeit, beziehungsférdernde Aktivitéten,
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Exploration des Umfeldes
Umsetzung des Konzeptes zur Eingewdhnungsphase
Auswertung der Eingewdhnungsphase unter Hinzuziehung aller am Prozess beteiligten Akteur*innen

Generell kann die Aufnahme erst erfolgen, wenn eine schriftliche Kostenzusage des Leistungstragers vorliegt.

Erziehungs- und
Hilfeplanung

Erziehungsplanung, ausgehend vom festgestellten erzieherischen Bedarf und von den im Hilfeplan festgelegten Zielsetzungen,
die eine angemessene Beteiligung des jungen Menschen und gegebenenfalls der Eltern sicherstellt

Teaminterne Erziehungsplanung, orientiert an den Ergebnissen/Festlegungen/Zielen der Hilfeplanung

Zielevaluierung der Hilfeplanung

Strukturierte Hilfeplangesprachsvorbereitung durch Erstellung eines Entwicklungsberichtes

Vor- und Nachbereitung der Hilfeplangesprache mit dem Kind bzw. Jugendlichen

Initiierung und Organisation zuséatzlicher interner Leistungen (z. B. Nachhilfe) und/oder externer Hilfsangebote (z. B.
Therapien), auBerhalb des Leistungsentgeltes

Bei Schiler*innen der Sekundarschule Teilnahme des*der Klassenlehrer*in am Hilfeplangesprach oder schriftliche
Stellungnahme zum derzeitigen Leistungsstand

Notwendige Aufsicht und
Betreuung

Alters- und entwicklungsangemessene Wahrnehmung der Aufsichtspflicht
Bereitstellung padagogischer Fachkrafte 24h am Tag von Sonntag 18.00 Uhr bis Freitag 15:00 Uhr; gemaR Heimfahrtplan an
30 Tagen in den Ferien, an den Wochenenden und an Feiertagen/Brickentagen

Uberpriifung individueller Gefahrdung/altersadaquate Reaktion/MaRnahmen auf Gefahrdungen
Innerhalb des Tages kurze Gesprache und kurze padagogische Intervention
Die Betreuung erfolgt an 230 Tagen im Jahr

Teilhabe am
Gemeinschaftsleben

Installation wiederkehrender Rituale und Rhythmen

Einbindung in gruppendynamische Prozesse

Gemeinsame Gestaltung der Gruppenrdume

Strukturierung des Alltags, orientiert an den individuellen Bedarfen

Forderung der Gruppenfahigkeit

Visualisierung von Tagesablaufen, Freizeit — und Wochenplane, Mitarbeiter*innen Prasenzzeiten
Visualisierung und Anwendung von strukturierenden Ordnungssystemen

Begleitung von Einzel- und Gruppenaktivitaten

Forderung von gesellschaftlicher Teilhabe au3erhalb der Einrichtung in Vereinen und Freizeitgruppen
Aufzeigen von Wegen zum Beziehungsaufbau

Unterstitzung bei der Selbstverwirklichung

Starkung der Selbst- und Sozialkompetenz

Auseinandersetzung mit Wert- und Glaubensfragen

Unterstitzung bei der Kontaktaufnahme

Einbeziehung von Unterstiitzersystemen

Freizeitpadagogische Angebote zur Forderung der motorischen Entwicklung der der Sinneswahrnehmung
Unterstlitzung zur angemessenen Fremd- und Selbstwahrnehmung
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Umfeldaufklarung und Beratung
Enge Zusammenarbeit mit den schulischen Kooperationspartner*innen

Alltagliche Versorgung e Bereitstellung eines persdnlichen Wohnbereichs
e Bereitstellung eines Sanitér- und Waschbereichs
o Bereitstellung eines gemeinschaftlichen Wohn- und Kiichenbereiches
¢ Regelmalige Mahlzeiten
e Altersangemessene Anleitung und Unterstiitzung bei der Reinigung des persénlichen Bereiches
e Altersangemessene Anleitung und Unterstiitzung bei der Reinigung von personlicher Wasche und Kleidung
e Begleitung und Sicherstellung von Alltagsstrukturen mit dem Augenmerk auf bspw. das Einhalten von Terminen, Mahlzeiten,
individueller und gemeinschaftlicher Hygienestandards
e Sicherstellung der Gesundheitsflirsorge sowie Kérper- und Krankheitspflege
o Vorhalten eines kreativen, sportlichen und handwerklichen Freizeitbereichs
Freizeitgestaltung e Forderung individueller Freizeitinteressen und deren Umsetzung inner- und aul3erhalb der Gruppe
e Anmeldung und Unterstiitzung bei ortlichen Vereinen
e Bereitstellung von zwei 9-sitzigen Fahrzeugen fir insgesamt drei 5-Tage-Gruppen
e Ausfluge in die ndhere Umgebung
e  Gruppenunternehmungen und —projekte
e Bereitstellung von Medien und Anleitung im Umgang mit diesen unter Bertcksichtigung des einrichtungseigenen Konzeptes
zum Umgang mit Medien
e Bereitstellung und Nutzung der einrichtungseigenen Spiel- und Sportgerate
e Organisation und Durchfiihrung von Ferienfreizeiten und Urlaubsfahrten
e Gemeinsame Feste feiern, wie Geburtstage, Weihnachten etc.
e Angebot der Nutzung der Sport- und Freizeithalle der Sekundarschule Schloss Varenholz und anderer 6ffentlichen Schulen in
der Umgebung sowie des gesamten Auf3engeldndes von Schloss Varenholz
Schaffung von e Schaffung eines gesundheitsférderlichen Umfeldes
Voraussetzungen fiir eine o Allgemeine Gesundheitserziehung und regelméaRige Gesundheitskontrolle
korperlich gesunde e Gesundheitspravention im Rahmen von empfohlenen Vorsorgeuntersuchungen
Entwicklung e Sicherstellung notwendiger Therapien (Medikamente, Krankengymnastik usw.) und Benutzung notwendiger Hilfsmittel (z. B.
Brille, Zahnspange usw.)
e Hausliche Krankenpflege
e Anleitung und Unterstiitzung regelmafiger Koérperpflege
e Sexualhygiene und Aufklarung
e  Suchtpravention
o Dokumentation besonderer Erkrankungen; Einbezug und Beratung der Eltern/Vorminder*innen bei Krankheiten
e Bei Bedarf bzw. nach Festlegung im Hilfeplangesprach Organisation von facharztlicher Unterstiitzung und/oder speziellen

therapeutischen Angeboten
Aktive Forderung der Gesundheitsentwicklung durch gesunde Erndhrung unter Berticksichtigung der Empfehlungen der
Gesellschaft fiir gesunde Ernédhrung
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Aktive Forderung der Gesundheitsentwicklung durch Starkung des Bewegungsapparates und der motorischen Fahigkeiten

Sexuelle Bildung

Anwendung alters- und entwicklungsspezifischer Konzepte mit dem Ziel der sexuellen Identitatsfindung im Bereich Begleitung
der sexuellen Entwicklung und Aufklarung

Einlbung lebenspraktischer | e Allgemeine Verkehrserziehung
Fertigkeiten e Eintben des Umgangs mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln sowie &ffentlichen Einrichtungen

e Einliben des Umgangs mit Geld (Taschengeld, Bankkonto, Banksparbuch)

e Gemeinsames Zubereiten einfacher Mahlzeiten

e Kenntnisse gesunder Ernahrung

e Pflege und Aufbewahrung von Wésche und Kleidung

e Auswahl wetter- und aktivitditsangemessener Kleidung

e Eindbung handwerklicher Grundkenntnisse

e Einldben von verantwortlichem Umgang mit Umweltressourcen
Sozial-emotionale e Beziehungsarbeit mithilfe eines Bezugspadagog*innen Systems
Forderung und Anregung e Gesprachskontakte, strukturierte Einzelkontakte, Reflexionsgesprache in der Gruppe (allgemein und themenzentriert)
der e Gruppenstunden bei situationstibergreifenden Schwierigkeiten, die sich einem padagogischen Einfluss entziehen
Personlichkeitsentwicklung o Feststellen und Abklaren eines Bedarfs psychotherapeutischer oder heilpadagogischer Leistungen (Zusatzleistungen)

e [Forderung des sozialen Lernens in der Gruppe

e [Forderung der Talente

e Beteiligung am Hilfeplanverfahren

o Reflexionsgesprache
Forderung des e Erlernen eines adaquaten Umgangs mit eigenen Bedurfnissen im Kontext eines sozialen Miteinanders
Sozialverhaltens e Erklaren und Verabreden von Umgangsregeln und klare erkennbare Grenzziehungen

e Einlben der Umgangsregeln in der Gruppe und im &ffentlichen Leben

e Rickmeldung tber problematisches Verhalten in Einzel- und Gruppengesprachen

e Einlben von sozial akzeptierten und gesellschaftlich erfolgreichen Verhaltensmustern

e Ubernahme von Diensten, Amtern und Pflichten fiir die Gemeinschaft

e Soziale Trainingsprogramme zur Alltagsbewaltigung

e Forderung von demokratischen Gruppenentscheidungen

e Vorleben durch die padagogischen Fachkréafte

Forderung in der
Schulentwicklung und
Berufsausbildung

Beschaffung / Bereitstellung schulrelevanter Informationen zur fachgerechten Beurteilung und Einstufung
Informationsaustausch zwischen Lehrpersonal und Betreuungspersonen zur Erfolgskontrolle des*der Schiiler*in

Teilnahme an Stufenkonferenzen und Team- bzw. Fachgesprachen der Schule, Dokumentation der Ergebnisse fur Eltern und
Kostentrager / Jugendamt

Frihzeitige Ansprache und Férderung der beruflichen Orientierung in Absprache mit den Eltern

Planungskontrolle der Berufsfeldwahl, Zusammenarbeit mit den Ausbildungsberater*innen des Arbeitsamtes und der Reha-
Maflinahmen

Bereitstellen von Schulmaterialien und Medien (z. B. PC, Internet usw.) und einer ruhigen Lernatmosphére
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Anleitung, Unterstiitzung und Kontrolle in schulischen Lernprozessen und bei der Prifungsvorbereitung
Gdf. Informationsaustausch zwischen Ausbildungsstatten und Betreuungspersonal
Ggf. Entscharfen von Konflikten am Arbeits- und Ausbildungsplatz

Arbeit mit dem
Herkunftssystem

Regelmassige Hospitations und Hausbesuche im Herkunftssystem

Gemeinsame Freizeitangebote (2 - 3 mal im Jahr)

Familiennachmittage in der Wohngruppe

partizipatorische Vorbereitung der Hilfeplanung mit dem Kind/Jugendlichen und dem Herkunftssystem
Elternseminare: Padagogische Elternarbeit in Form von Veranstaltungen zu padagogisch/psychologisch interessanten Themen
Erstellung eines Genogramms zum Familiensystem in der Anfangsphase der Unterbringung

Kontinuierlicher Dialog Uber die Ziele und das methodische Umsetzen der Ergebnisse des Hilfeplanes
RegelmaRige telefonische Kontakte zum Elternhaus, Informationsaustausch Uber positive/negative Ereignisse
Vorstrukturierung der Besuchswochenenden und anschlieBende Reflexion

Einbindung der Eltern in das Lebensfeld, z. B. bei Festen und Veranstaltungen

Mdgliche Hausbesuche durch padagogische Mitarbeiter*innen in der Anfangsphase (s. Aufnahmekonzept)
Padagogische, orientierende Gesprache mit den Eltern

Vorbereitungen und Begleitung der Entlassung

Partizipation der jungen
Menschen

Anwendung des einrichtungsinternen Beteiligungsverfahrens fir Kinder und Jugendliche

Integration der Kinder und Jugendlichen in die Hilfeplanung und Beteiligung an Hilfeplangesprachen (durch eine eigene
Stellungnahme, die dem Entwicklungsbericht beigelegt wird)

Bereitstellung des Mediums BegriiBungsmappe, die jedes Kind bzw. jeder Jugendliche beim Einzug in die Einrichtung erhalt.
Diese enthalt allgemeine Informationen Uber Ansprechpartner*innen und deren Kontaktdaten sowie eine Darstellung aller
relevanten Beteiligungs- und Beschwerdemaoglichkeiten

Katalog der Rechte und Pflichten von Kindern und Jugendlichen

Einrichtungsspezifisches Konzept zur Durchfiihrung von Gruppenstunden

Beteiligungsgremien - wie ,wochentliche Gruppenstunde® - unter Beteiligung der Gruppensprecher*innen sowie deren
Stellvertreter*innen - einrichtungstibergreifendes Schiler*innenparlament, die strukturiert wiederkehrend im Alltag eingebettet
sind und deren Inhalte protokolliert werden

Organigramm des Beteiligungsverfahrens

Generelles, altersentsprechendes Mitspracherecht, wenn es um Alltagsentscheidungen (z. B. Freizeitaktivitaten,
Wochenplanung, Gestaltung des Zimmers usw.) geht

Unterstiitzung der am Beteiligungsprozess Beteiligten durch die Mitglieder des einrichtungsiibergreifenden Arbeitskreises
Partizipation

Die Kinder und Jugendlichen erhalten einen eigenen Ordner zur Sammlung der fir sie relevanten Unterlagen

Es wird ein Klima und eine Kultur der Beteiligung gepflegt

Beschwerdemanagement

Anwendung des einrichtungsinternen Beschwerdemanagements fir Kinder und Jugendliche

Strukturierte Vorgehensweise bei Beschwerden Uber transparente, fachlich anerkannte Beschwerdewege, die jedem Kind bzw.
Jugendlichen zugénglich sind
Organigramm Beschwerdeverfahren
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e Von den Kindern und Jugendlichen gewéhlte Beschwerdemanager*innen aus der Mitarbeiter*innenschaft
Evaluationsverfahren bei Beschwerden von Kindern und Jugendlichen
Verschiedene Beschwerdemdglichkeiten, wie Meckerkasten, regelmafige Mitarbeiter*innengespréche, Gremien der
Beteiligung der Kinder und Jugendlichen

e Einrichtungsleitung: die Bewohner*innen haben jederzeit die Méglichkeit, die Teamleitung Uber Kritik, Beschwerden etc. in
Kenntnis zu setzen und zur Klarung heranzuziehen

e Trager: falls Konflikte und Beschwerden nicht hausintern geregelt werden kénnen, steht den Kindern und Jugendlichen beim
Tréger der Einrichtung ein*e Ansprechpartner*in zur Verfiigung

e Jugendamt: zum Einzug bekommen alle Kinder und Jugendlichen wichtige Telefonnummern ausgehandigt, unter anderem
auch die Nummer der zusténdigen Mitarbeiter*innen vom ASD beim Jugendamt

o Ubergreifender tragereigener Arbeitskreis bestehend aus ausgebildeten und im Betrieb angestellten Kinderschutzfachkréften
aus den Jugendhilfeeinrichtungen und den Regelwohngruppen, Erarbeitung eines Schutz- und Beschwerdekonzeptes

e Einrichtungsiibergreifendes Schiler*innenparlament von allen Schiiler*innen und Bewohner*innen der
Jugendhilfeeinrichtungen Gut Boddeken und Schloss Varenholz, der sozialpadagogischen Jugendwohngemeinschaften,
bestehend aus gewahlten Vertretertinnen

e Ermdglichung der Kontaktaufnahme zur Ombudschaft NRW

Prozessbegleitung durch die Mitarbeiter*innen des tragereigenen AK Partizipation

Krisengestaltung Konflikte werden in konstruktiver Weise geldst

Ressourcen, ggf. aus dem sozialen Umfeld, werden zur individuellen Krisengestaltung genutzt

Vernetzung, Transparenz und Abklarung der Krisensituation mit der Leitung

Bei Notwendigkeit wird eine kurzfristige individuelle EinzelmalRnahme organisiert und eingeleitet

Bei langfristigen Krisensituationen wird eine gezielte zusatzliche sozialpadagogische Betreuung ermdglicht (siehe

Zusatzleistungen)

e Bei einem Bedarf an einer therapeutischen/sozialpadagogischen Leistung beantragen wir diese in Krisensituationen oder bei
situationsiibergreifenden Schwierigkeiten, die sich einem padagogischen Einfluss entziehen (siehe Zusatzleistungen)

MalRnahmen bei Bei Hinweisen auf eine Kindeswohlgefahrdung:

Kindeswohlgefahrdung e Erstellung einer schriftichen Dokumentation einschlie3lich der Bewertung im Team und mit der Leitung
e Vorhalten einer eigenen Kinderschutzfachkraft
e Prozessbegleitung durch den*die Kinderschutzbeauftragte*n
¢ Anwendung der Verfahrenswege des Schutzkonzeptes
e Monitoring von Aspekten des Kinderschutzes durch den*die Kinderschutzbeauftragte*n und den tragereigenen Arbeitskreis
Kinderschutz, bestehend aus einrichtungsinternen Kinderschutzfachkraften und insoweit erfahrenen Fachkréaften
e  Ggf. Einleitung von VorsichtsmalRnahmen zum Ausschluss mdglicher Gefahrdungen
¢ Umgehende Meldung an das fallfihrende Jugendamt zur Abstimmung des weiteren Vorgehens
¢ Information und Einbeziehung der Sorgeberechtigten, soweit dies dem Schutzinteresse des Kindes bzw. Jugendlichen nicht
entgegensteht
Gdf. Einbeziehung des Landesjugendamtes zur Abstimmung des weiteren Vorgehens
Reflexion und ggf. Einleitung weiterer Schritte unmittelbar, in der nachsten Teamsitzung und in der nachsten Hilfeplanung
Vernetzung mit anderen In unserer padagogischen Arbeit erhalten wir Unterstiitzung von anderen Personen und Institutionen, die bei Bedarf gemeinsam mit

Schloss Varenholz Seite 16 von 27 Stand: 02.09.2024




Leistungs- und Qualitatsentwicklungsbeschreibung Schloss ;\'\E‘:/:).
5-Tage-Gruppe - Wohngruppen Adlerburg, Falkenburg, Habichtsburg und Wendtburg am Standort Schloss Varenholz \ o Ty

My

Varenholz

Unterstitzungs- und
Hilfeangeboten

anderen padagogische, psychologische und gesundheitserhaltende MalRhahmen erbringen.

Zusammenarbeit mit unter anderen:
e Schulen
Therapeut*innen
Arzt*innen
Zusténdigen Kinder- und Jugendkliniken
Umliegenden Krankenhdusern
externen Supervisor*innen und Fachberater*innen

Beendigung der MalRnahme

e Vorbereitung auf eine eigenverantwortliche Lebensfiihrung durch Reflexion und Dokumentation des personlichen Verhaltens
und das des Umfeldes

o Information Uber den Entwicklungsstand an Jugendamt und Elternhaus

e Gestaltung von Ubergéngen

Gesprache zur Vorbereitung mit dem Herkunftssystem im Hinblick auf die Rickkehr des Kindes / des Jugendlichen in das

urspringliche Lebensumfeld, eventuell unter Einbeziehung familientherapeutischer Unterstitzung als Zusatzleistung

Forderung des eigenverantwortlichen Umgangs mit Amtern und sinnvoller Umgang mit Geld

Forderung der alltagspraktischen Fahigkeiten

Unterstiitzung bei der Vermittlung einer beruflichen Perspektive

Unterstiitzung bei der Suche nach einer eigenen Wohnung und dem anschlieBenden Umzug

Bezugspersonen stehen weiter als Ansprechpartner zur Verfligung

Nachsorge

e Verbindliche regelméaRige Nachsorge in Form von Fachleistungsstunden/Zusatzleistungen (siehe Zusatzleistungen)

Klient*innenbezogene
Verwaltungsleistungen

e Flhren einer Akte (padagogische Entwicklung, besondere Vorkommnisse in Familie, Schule, Gesundheit,
Verwaltungsvorgange, Schriftverkehr)

Ausfertigen bzw. Beschaffung von Unterlagen, Bescheinigungen, Ausweisen, Berichten usw.

Sicherstellen des Versicherungsschutzes; Abwicklung von Versicherungsfallen

Verwalten klientenbezogener Gelder (Taschengeld, Bekleidungsgeld)

Versand von Zeugnissen und anderen Informationen an die jeweils fallzustandigen Mitarbeiter*innen der 6ffentlichen
Kostentrager/Jugendamter und an die Eltern/Sorgeberechtigten

Nachhilfe

Wird durch die Schule ein Nachhilfebedarf in den Fachern Deutsch, Englisch oder Mathematik festgestellt, so ist die Teilnahme an
einem entsprechenden Nachhilfekurs bereits tiber das Leistungsentgelt abgedeckt. Ubersteigt die Anzahl der maéglichen
Teilnehmer*innen die verfigbaren zehn Platze, so kommen die Uberzahligen Schiiler*innen auf eine Warteliste und riicken bei frei
werdenden Platzen nach.

Heimfahrten

Alle Kosten fir Familienheimfahrten sowie den Transfer der Kinder und Jugendlichen von Schloss Varenholz zum Abfahrtsbahnhof
(Hin- und Rickfahrt) sind durch den Tages- bzw. Monatssatz pauschal abgedeckt.

In der Angebotsform 5-Tage-Gruppe sind alle Wochenendheimfahrten geman Heimfahrtplan bereits enthalten. Dariiber
hinausgehende Heimfahrten sind zu vergiten. Die Heimfahrten erfolgen ausschlie3lich mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln.

Sollte eine Begleitung wahrend der Heimfahrt (Ab- und/oder Anreise) erforderlich sein, so sind die dadurch entstehenden
Fahrtkosten zusatzlich zu vergiten. Die in diesem Zusammenhang entstehenden Personalkosten werden mit dem jeweiligen
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Fachleistungssatz der Begleitperson (Therapeut*in, Sozialpadagog*in, Erzieher*in, Hauswirtschaft) zusatzlich in Rechnung gestellt.
Mitarbeiter*innen im Fahrdienst werden nach tatséchlichem Stundenlohn fir Aushilfskrafte abgerechnet.

Fahrten zu Schulen und
Ausbildungsstatten

Transferkosten fiir die Benutzung 6ffentlicher Verkehrsmittel zum Erreichen der von den Bewohner*innen besuchten Schulen und
Ausbildungsstatten sind im Leistungsentgelt enthalten.

Therapiefahrten

Alle Fahrten zu externen Therapeuten im Umkreis von 50 km sind durch den Tages- bzw. Monatssatz abgedeckt. Ab dem 51.
Kilometer wird ein Kostenbeitrag von 0,30 EUR pro Kilometer erhoben.

Ferienfreizeiten

Die Teilnahme an Ferienfreizeiten ist im Leistungsentgelt enthalten.

Neurofeedback

Fur eine im Hilfeplanverfahren gewiinschte Neurofeedback-Therapie stehen zehn Platze zur Verfiigung. Ubersteigt die Nachfrage
die verfugbaren Platze werden anhand einer Warteliste freiwerdende Platze nachbelegt.

Verpflichtende
Zusatzleistungen

Leistungsbereich

Allgemein

Beschreibung

Taschen- und Bekleidungsgeld nach den Richtlinien des Landesjugendamtes

Fahrtkosten der Einrichtung zum Hilfeplangesprach im Jugendamt

Obligatorische Weihnachtsbeihilfe gemanR der Vorgabe des Kreises Lippe

Kosteniibernahme bei Schaden, die nicht tber die Haftpflicht der Sorgeberechtigten gedeckt sind

Der Besuch der einrichtungseigenen Privaten Sekundarschule, einer staatl. anerkannten Ersatzschule, erfordert einen

Forderbetrag, der vom Einrichtungstrager an den gemeinnitzigen Schultréager weitergeleitet wird

e Fir eine festgestellte Enurese/Enkopresis wird ein Zuschlag in H6he von pauschal 210 EUR/Monat fir die Zeit der Erkrankung
erhoben

e Deckung eines medizinisch indizierten Sonderbedarfes und dessen Versorgung

e Bei Lebensmittelunvertraglichkeit werden die Zusatzkosten fir die speziellen didtischen Lebensmittel berechnet

e Deckung des Mehrbedarfes bei chronischen Erkrankungen (Rheuma, Diabetes, etc.)

Heimfahrten auRerhalb des
Heimfahrtplanes

Individuell vereinbarte Heimfahrten au3erhalb des Heimfahrtplanes (in der Angebotsform 5-Tage-Gruppe sind alle Heimfahrten
gemal Heimfahrtplan bereits im Leistungsentgelt enthalten) sind zu verguten. Die Heimfahrten erfolgen ausschlie3lich mit
offentlichen Verkehrsmitteln.

Sollte eine Begleitung wahrend der Heimfahrt (Ab- und/oder Anreise) erforderlich sein, so sind die dadurch entstehenden
Fahrtkosten zusatzlich zu vergiten. Die in diesem Zusammenhang entstehenden Personalkosten werden mit dem jeweiligen
Fachleistungssatz der Begleitperson (Therapeut*in, Sozialpadagog*in, Erzieher*in, Hauswirtschaft) zusatzlich in Rechnung gestellt.
Mitarbeiter*innen im Fahrdienst werden nach tatséchlichem Stundenlohn fir Aushilfskrafte abgerechnet.

Hilfeplangespréache

Hilfeplangesprache finden in der Regel in den Raumlichkeiten des Tragers statt. Alternativ bieten wir auch Hilfeplangesprache in
Form einer Videokonferenz an.
Bei Jugendamtern, die nicht weiter als 50 km entfernt sind, kann maximal ein Hilfeplangespréach im Jahr in den Raumlichkeiten des
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Jugendamtes stattfinden, wenn ein digitales Gespréach nicht geeignet erscheint. Hier sind dann die Fahrtkosten separat zu vergtten.

Klassenfahrten

Bei Besuch der Privaten Sekundarschule Schloss Varenholz sind gesondert zu verguten:
e 1 Klassenfahrt aller Schulklassen im Laufe des Schuljahres
e 4 Tagesfahrten in Jahrgangsstufe 8 zur Berufsorientierung
¢ 1 mehrtagige Studienfahrt in Jahrgangsstufe 9
e 1 Abschlussfahrt in Jahrgangsstufe 10

Bei Besuch einer anderen Schule / Bildungseinrichtung sind alle anfallenden Aufwendungen im Zusammenhang mit Klassenfahrten,
Ausfligen, Exkursionen und dergleichen gesondert zu vergiten

Schulkleidung

Die einmalige Grundausstattung mit Schulkleidung in Hohe von 203,00 EUR ist zusatzlich zu ibernehmen.

Haftpflichtversicherung

Eine gultige Haftpflichtversicherung fur das Kind / den Jugendlichen ist nachzuweisen.

Mogliche
Zusatzleistungen

Leistungsbereich

Besondere soz.-pad.
Betreuung

Zusatzliche zeitlich begrenzte und auf den Einzelfall bezogene Leistungen (nach individueller Hilfeplanung gesondert berechnet)

Beschreibung

e Intensivbetreuung in Anlehnung an § 35 SGB VIl
e Sondervereinbarungen bei individuell erhéhtem Betreuungsaufwand

Intensive Elternarbeit

e Intensivere Arbeiten, die Uber das Grundangebot hinaus im Hilfeplanverfahren verabredet werden, z. B. familientherapeutische
Angebote, Elternarbeit in Form von Genogrammarbeit im hauslichen Rahmen (Herkunftssystem)
Elternarbeit bei Eltern mit Angststérungen (z. B. Telefonzeiten, Beratungsgesprache)
Begleitende und/oder unterstitzende systemische Familientherapie durch z. B. Paartherapie, individuelle Einzeltherapie,
Familienkonferenz, Helfer*innenkonferenz, Runder Tisch usw.

e Familienrtckfihrung: Begleitete Riickkehr des Kindes in die Familie durch Familientherapie vor Ort in der Einrichtung und/oder
im familiaren Umfeld.

Alle TherapiemaBhahmen werden von internen Fachkraften durchgefuhrt, die neben einem psychosozialen Hoch- bzw.
Fachhochschulabschluss Uber eine familientherapeutische/systemische Weiterbildung an einem SG- bzw. DGSF-anerkannten
Institut verfigen.

Besondere Ferien- und
FreizeitmalRnahmen

e Projektbezogene Arbeit mit externen Expert*innen
e  Schwimmkurs

Therapeutische und
padagogische
Einzelleistungen

Externe Fachkréfte:
e Einzel- oder Gruppentherapie unterschiedlicher Methodik durch externe Therapeut*innen
e Therapeutische oder heilpadagogische Leistungen nach Vereinbarung tUber das Hilfeplangespréach
e Fahrten zu externen Therapeut*innen
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Interne Fachkréfte:

e Vor bzw. bei der Aufnahme eines Kindes oder Jugendlichen: Erstellung einer umfassenden sozialpadagogisch-
therapeutischen Diagnostik zusatzlich zur Grundanamnese

o Vielfaltige systemische Therapieangebote wahrend des Aufenthalts, um nach Losungen fur zuvor im Herkunftssystem
entstandenen/vorhandenen Problemen zu suchen

o Weitere Angebote: therapeutisches Reiten, Heilpadagogik und Entwicklungsbegleitung, Motopadie usw.
Integrationshilfe zur Ermdglichung schulischer Teilhabe
Betreuung bei voriibergehender, individuell begriindeter fehlender Méglichkeit am geregelten Schulbesuch teilzunehmen

Alle systemischen TherapiemalRnahmen werden von internen Fachkréften durchgefiihrt, die neben einem psychosozialen Hoch-
bzw. Fachhochschulabschluss oder eine familientherapeutische/systemische Weiterbildung an einem SG- bzw. DGSF-
anerkannten Institut verfigen.

Besondere schulische ¢ Professionelle lerntherapeutische Unterstiitzung durch externe Institute

Forderung e Schulstation Schloss Varenholz: Leistungen der Zusatzleistung ,Schulstation“ zum bestehenden stationaren Angebot werden
auf den Tag genau abgerechnet. Grundlage fur die Berechnung ist der Tagessatz ,,Schulstation” der jeweils gltigen
Entgeltvereinbarung

Bei der Schulstation handelt es sich um eine interdisziplinar tatige Lerngruppe, in der prognostisch schwer beschulbare oder
sogenannte Krisenschiler*innen, die bedingt durch eine individuell gelagerte Krise nicht mehr dem Unterricht folgen kénnen,
betreut werden. In die Schulstation werden nur Schiler*innen aufgenommen, die im Rahmen einer stationaren
Jugendhilfemaflinahme in der Einrichtung Schloss Varenholz wohnen und einer Wohngruppe zugehdrig sind. Die Schulstation
ist ein eigenstandiges, konzeptionell verankertes padagogisches Angebot mit einem klaren Betreuungsauftrag. Ziel ist es,
den*die Schiler*in in den geregelten Schulalltag zuriickzufiihren, wobei die Ruckfiihrung in der Regel nicht langer als drei
Monate dauern soll.

e Schulbegleitung: Grundlage fiir die Berechnung ist die jeweils giltige Entgeltvereinbarung fir Schulbegleitung

e Betreuung bei externer Beschulung bzw. beruflicher Ausbildung

Ubernahme von Begleitung e Fahrtkosten und Arbeitszeit nach FLS
von Fahrten in das
Herkunftssystem und zurlick

Nachsorge e Sozialpddagogisch begleitete Nachsorge bei der Reintegration in den elterlichen Haushalt oder in anderen Wohnformen

Abrechnungsmodalitaten

Leistungshbereich Beschreibung

5-Tage-Gruppe Il e Leistungen, die im Rahmen der stationdren Unterbringung in Form einer 5-Tage-Gruppe erbracht werden, werden monatlich
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abgerechnet. Grundlage fir die Berechnung ist der Tagessatz fiir die Angebotsform ,5-Tage-Gruppe I1* der jeweils gliltigen
»Vereinbarungsniederschrift (iber Leistungen, Qualitatsentwicklung und Leistungsentgelte nach § 78c SGB VIIl und
bisherigem Rahmenvertrag | und Il NRW*“Der monatliche Betrag errechnet sich aus dem Tagessatz fir die 5- Tage- Gruppe
multipliziert mit dem Faktor 30,42.

e Aufnahme- und Entlasstage werden auf der Basis des verminderten Leistungsentgeltes in Hohe von 80% als je ein voller
Tag berechnet. Bei Wechsel in eine andere Einrichtung wird der Entlasstag nicht berechnet.

e Bei Aufnahme und Entlassung wird der Monatsbeitrag anteilig auf Basis von 30,42 Tagen berechnet.
Bei Jugendlichen im 5-Tage-Setting, die zum Schuljahresende die Einrichtung verlassen, wird das Leistungsentgelt bis
zum Schuljahresende (31.07.) erhoben, auch wenn dieses Datum in die Schulferien des Landes Nordrhein-Westfalen fallt.Bei
einer vorzeitigen Beendigung der MaRnahme im laufenden Schuljahr gilt der letzte Tag des Aufenthalts als Ende der

MalRnahme.
Abwesenheiten, Aufnahme- e Ab einer Abwesenheit (auBerhalb der Schlie3zeiten gemafl Heimfahrtplan), die langer als vier zusammenhangende Tage
und Entlasstage betragt, wird riickwirkend ab dem ersten Tag der Abwesenheit ein Bettengeld in Hohe von 80% des vereinbarten Tagessatzes
berechnet.

e Auch bei zusammenhangenden Abwesenheiten, die 49 Tage Uberschreiten, wird weiterhin ein Bettengeld gezahlt, sofern die
Ruckkehr auf den Einrichtungsplatz vereinbart wurde.

e Diese Regelung gilt nicht flir Abwesenheiten langer als vier Tage, die durch das padagogische Konzept — beispielsweise bei
Ruckfihrungen in das Familiensetting oder Klassenfahrten— bedingt sind. Im Falle solcher Abwesenheiten ist der volle Tages-
bzw. Monatssatz zu zahlen.

Zahlungsverzug e  Der EU-Richtlinie zur Bekdmpfung von Zahlungsverzug im Geschaftsverkehr (2011/7/EU) vom 16. Februar 2011 und dem
Gesetz zur Bekdmpfung von Zahlungsverzug im Geschaftsverkehr vom 28.07.2014 entsprechend, vereinbaren wir
grundsatzlich gegeniiber dem Offentlichen Trager der Jugendhilfe eine maximale Zahlungsfrist von 30 Tagen. Nach
Uberschreitung der Zahlungsfrist durch den Offentlichen Trager fordern wir konsequent Mahngebiihren in Hohe von 40 EUR
in Anlehnung an § 288 BGB und daruber hinaus Verzugszinsen in Héhe von 9 Prozentpunkten Uiber dem Basiszinssatz
gemaf § 247 BGB.

Ausstattung und
Ressourcen

Leistungsbereich Beschreibung

Anzahl der Platze Insgesamt: 27Platze

1. 5-Tage-Gruppe ,Adlerburg“: 9 Platze fur Madchen und Jungen, Aufnahmealter: 10 - 17 Jahre

2. 5-Tage-Gruppe ,Falkenburg®: 9 Platze fir Madchen und Jungen, Aufnahmealter: 10 - 17 Jahre
3. 5-Tage-Gruppe ,Habichtsburg®: 9 Platze fir Madchen, Aufnahmealter: 10 - 17 Jahre

4. 5-Tage-Gruppe ,Wendtburg®: 9 Platze fur Madchen und Jungen, Aufnahmealter: 10 — 17 Jahre

Personalschlussel In unserem Haustarifvertrag mit der Gewerkschaft Verdi werden fir die Bereitschaftszeiten 50 % als Arbeitszeit angerechnet. In der
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Betriebserlaubnis durch das Landesjugendamt werden aufgrund der Vergleichbarkeit des Mindestpersonalbedarfes mit anderen
Tragern nur 25 % angerechnet.

Um das Angebot entsprechend der Konzeption gestalten zu kénnen, bendtigen wir einen héheren Mindestbedarf an Personal. Wir
setzen somit in jeder Wohngruppe zusatzliches Personal ein, da wir an den Tarifvertrag mit der Gewerkschaft Verdi gebunden sind,
um wie in der Konzeption beschrieben arbeiten zu kénnen.

Dies entspricht einem Mehrbedarf von 0,3 Stellenanteilen pro Wohngruppe im Unterschied zur Betriebserlaubnis (230 Tage
Mehraufwand von 2 Stunden pro Nacht entspricht 460 Stunden Mehraufwand pro Gruppe)

Dadurch ergibt sich folgender Personalbedarf.

5-Tage-Gruppe"Adlerburg":
Personalschliissel: 1: 2,05 — VK 4,40

5-Tage-Gruppe"Falkenburg":
Personalschlissel: 1 : 2,05 - VK 4,40

5-Tage-Gruppe "Habichtsburg":
Personalschlussel: 1: 2,05 - VK 4,40

5-Tage-Gruppe ,,Wendtburg“:
Personalschlissel: 1 : 2,05 - VK 4,40

Sonstiges Personal

Zur Fachkraftegewinnung ist uns eine qualifizierte Ausbildung sehr wichtig. Deshalb halten wir in dieser Angebotsform in der Regel
zwei (2) zusatzliche Ausbildungsplatze fur PIA und/oder duale Studenten*innen vor, bis sie im Stellenschliissel angerechnet
werden kdnnen.

Die Betreuung der jungen Menschen erfolgt ausschlie3lich durch geeignete, durch das jeweilig gltige Fachkraftetableau
anerkannte Betreuungspersonen.

Wenn ein Kind oder Jugendlicher aufgrund behordlicher Anweisung (z. B. SchulschlieBung oder Quarantane) die
Schule/Ausbildungsstéatte o. A. nicht besuchen kann, wird der zuséatzliche Personaleinsatz fir diesen Zeitraum in Form eines
Entgeltaufschlags zusatzlich vergitet.

Anteilig:

e Geschaftsleitung
e Padagogische Leitung
e Fachbereichsleitung
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Anzahl der padagogischen Mitarbeitenden im Gruppendienst geman der erforderlichen Betreuungsdichte
Jahrespraktikanten*innen, optional

Reinigungsmitarbeitende

Verwaltungsmitarbeitende

Hausmeister*innen

Fahrdienste

Hauswirtschaftsmitarbeitende

Stellen fir den Bundesfreiwilligendienst bzw. fur das Freiwillige Soziale Jahr

Gem. den Vereinbarungen mit dem Kreis Lippe wird fir den Betrieb der Kiiche zusétzliches Kiichenpersonal eingesetzt
Kindesschutzbeauftragte

Trainer*in Neurofeedback

Nachhilfelehrer*in

Krisenmanager*in

Externe Beauftragte

Mitarbeiter*innenqualifikation

Entsprechend der Vorgaben des Landesjugendamtes gemal des jeweils geltenden Fachkraftegebotes (z.B. Sozialpadagog*innen,
Sozialarbeiter*innen, Erzieher*innen, Heilerziehungspflger*innen, Psychololg*innen, Heilpaddagoginnen, Diplom Padagog*innen u.

Gesetzlich Beauftragte

Die Schloss Varenholz GmbH kommt allen rechtlichen Verpflichtungen bzgl. gesetzlich vorgeschriebener sozialer Personalkosten
nach. Die Notwendigkeit und der Umfang hangen von verschiedenen Faktoren, z. B. der Betriebsgroéf3e ab.

Zur Wahrung des durch die Betriebserlaubnis vorgegebenen Betreuungsschliissels sowie der Betreuungskontinuitat durch eigene
padagogische Fachkrafte greift die Schloss Varenholz GmbH insbesondere auf externe Dienstleister*innen fur die Austibung der o.
g. Tatigkeiten der Beauftragten zurlck.

Grundleistungen im Falle
einer Umwelt-/gesellschaftlich
bedingten Krise

Grundleistungen im Falle einer Umwelt-/gesellschaftlich bedingten Krise

Umsetzung von vorgegebenen Arbeitsschutzstandards auf Bundes- und Landerebene.

Umsetzung von behérdlichen/gesetzlichen Vorgaben, wie Arbeitsschutzstandards

Erweiterte Einsatzzeit des*der Betriebsarzt*in fir Beratungs- und Betreuungsaufwand/individuelle Beratung der
Mitarbeiter*innen und arbeitsmedizinische Vorsorge

Einsatz von notwendigen beauftragten Personen (wie Pandemiekoordinator*in)

Betriebliche Krisenplanung gemaf den geltenden Gesetzen

Wenn ein junger Mensch aufgrund behdordlicher Anweisung (z.B. Schulschlieung oder Quaranténe) die Schule /
Ausbildungsstatte 0.A. nicht besuchen kann, wird der zusatzliche Personaleinsatz fiir diesen Zeitraum in Form eines
Entgeltaufschlags zusatzlich vergitet

Verwaltungsmehraufwand (z. B. Dokumentation des Zutritts betriebsfremder Personen auf Firmengeléande,
auRerplanmaRige Uberarbeitung der Gefahrdungsbeurteilungen, insbesondere Infektionsschutz und psychische Belastung
am Arbeitsplatz)
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Bereitstellung von Schutzausriistungen fur Mitarbeiter*innen (entsprechend den gesetzlichen Vorgaben)
Verdachtsbasierte Schnelltestungen durch Betriebsarzt*arztin, Testzentren u. &.

DesinfektionsmaRnahmen und Vorhalten erforderlicher Ausriistung (z. B. Desinfektionsmittelspender, Schutzwéande)
Einsatz datenschutzkonformer Web-Meeting-Systeme

Umfassende, regelméRige Kommunikation im gesamten Unternehmen zu den eingeleiteten Praventions- und
ArbeitsschutzmalRhahmen

e AuRerplanméaRige Uberarbeitung der Gefahrdungsbeurteilungen”

Bei Bedarf Erganzung individuell erforderlicher MaRhahmen.

Verpflegung Ganzjahrig wird fur alle Kinder, Jugendlichen und Mitarbeitende der Einrichtung Vollverpflegung angeboten.
Die Mittagsverpflegung wird wochentéglich fir alle Wohngruppen zentral zubereitet.

Fuhrpark Aufgrund der landlichen Lage der Einrichtung halt Schloss Varenholz einen Fuhrpark aus mehreren Fahrzeugen vor, um die Kinder
und Jugendlichen z. B. bei Arztbesuchen, Einkaufen, Freizeit- und Schulveranstaltungen oder notwendigen Behdrdengangen
transportieren zu kdnnen. Alle Wohngruppen im Geltungsbereich dieser Leistungsbeschreibung teilen sich zwei Bullis (9-sitzige

Transporter).

Lage der Einrichtung Die 5-Tage-Gruppen der Jugendhilfeeinrichtung Schloss Varenholz befinden sich im Ort Varenholz im lippischen Kalletal/NRW in
den Raumlichkeiten des Schlosses Varenholz.

Gebaude und Raume Habichtsburg :

e 9 altersentsprechend mablierte Einzelzimmer

Gemeinschaftsraume (Wohnraum, Kichen, Toiletten und Duschen)

1 Wohnraum

1 Kiche inkl. Essbereich

2 grolRe Bader (inkl. Mehrerer abgetrenntenr Duschen und mehreren Toiletten)
1 Mitarbeiter*innenbuero inkl. Bereitschaftsdienstraum

1 Spielzimmer

1 Hauswirtschaftsraum

Adlerburg :
e 9 altersentsprechend mdblierte Einzelzimmer

Gemeinschaftsrdume (Wohnraum, Kiichen, Toiletten und Duschen)

1 Wohnraum

1 Kiche inkl. Essbereich

2 grof3e Bader (inkl. Mehrerer abgetrenntenr Duschen und mehreren Toiletten)
1 Mitarbeiter*innenbuero inkl. Bereitschaftsdienstraum

1 Spielzimmer

1 Hauswirtschaftsraum
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Falkenburg :
e 9 altersentsprechend mablierte Einzelzimmer

Gemeinschaftsrdume (Wohnraum, Kiichen, Toiletten und Duschen)

1 Wohnraum

1 Kiche inkl. Essbereich

1 grof3es Bad (inkl. Mehrerer abgetrenntenr Duschen und mehreren Toiletten)
1 Mitarbeiter*innenbuero inkl. Bereitschaftsdienstraum

1 Spielzimmer

1 Hauswirtschaftsraum

Wohngruppe "Wendtburg":
e 9 altersentsprechend mablierte Einzelzimmer

Gemeinschaftsrdume (Wohnraum, Kiichen, Toiletten und Duschen)
1 Wohnraum

1 Klche inkl. Essbereich

1 groRRes Bad mit mehreren Duschen und Toiletten

1 Mitarbeiter*innenburo inkl. Bereitschaftsdienstraum

1 Hauswirtschaftsraum

AuRengelande

Schlosspark

GrofRer Multifunktionssportplatz mit Basketballfeld, Beachvolleyballfeld, Skaterpark, Handballfeld, Fu3ballplatz
Nordlich des Schlosses ist die Private Sekundarschule fuBlaufig zu erreichen

Die nahe gelegene Weser wird als Erholungsgebiet und Wassersportmdaglichkeit genutzt

Qualitatsentwicklungs-
beschreibung

Leistungsbereich

Indirekte Leistungen, zur Sicherung und Dokumentation der Leistungserbringung und zur Einhaltung der Qualitatsstandards.

\Beschreibung

Qualitatssicherung

o Dialogische Konzeptionsentwicklung durch standige Implementierung neuer fachlicher und wissenschaftlicher Erkenntnisse
Thematische Weiterbildungsveranstaltungen mit externen und internen Expert*innen gemeinsam flir alle padagogischen
Mitarbeiter*innen

Tragereigene, einrichtungsiibergreifende Mitarbeiter*innenschulungen zu Inhalten des systemischen Ansatzes

Supervision bzw. kollegiale Beratung

Kinderschutzfachkrafte und Kinderschutzbeauftragte geman § 8a SGB VIl

Einrichtungsinternes Aufnahmekonzept

Einrichtungsinternes Schutzkonzept

Schloss Varenholz

Seite 25 von 27 Stand: 02.09.2024




Leistungs- und Qualitatsentwicklungsbeschreibung Schloss ;\'\E‘:/:).
5-Tage-Gruppe - Wohngruppen Adlerburg, Falkenburg, Habichtsburg und Wendtburg am Standort Schloss Varenholz \ o Ty

My

Varenholz

Einrichtungsinternes Anregungs- und Beschwerdeverfahren

Einrichtungsinternes Konzept zur Gestaltung und Bedeutung von Gruppenstunden

Einrichtungsinternes Konzept zur Beteiligung von Kindern und Jugendlichen

Einrichtungsinternes Konzept zu Anregungs- und Beschwerdeverfahren von Kindern und Jugendlichen

Auswertung gewonnener Praxiserfahrungen und Institutionalisierung eines kontinuierlichen Mitarbeiter*innendialogs durch
Mitarbeiter*innen-Arbeitskreise, derzeit "Partizipation", ,Kinderschutz“ und “Systemische Arbeit*

Der Qualitatsdialog gemafl Rahmenvertrag | des Landes NRW wird angestrebt.

Konzeptentwicklung

Dokumentierte Konzeption (Leitlinien, Leistungsangebot, Qualitatsstandards, Ablauforganisation und péd. Controlling)
Kontinuierliche Uberpriifung der konzeptionellen Grundlagen (Team/Leitung, Qualitatszirkel, mit oder ohne externe*n
Berater*in)

Fachliche Kontakte zu vergleichbaren Einrichtungen

Aktualisierung von Konzepten, wenn Bedarfe sich grundlegend &ndern oder grundséatzliche Qualitatsmangel festgestellt
werden

Vernetzung e Jahrlicher Qualitatsdialog mit dem ortlichen &ffentlichen Trager der Jugendhilfe wird angestrebt
e Fachliche Kontakte zu vergleichbaren Einrichtungen, Mitarbeit in Arbeitsgruppen und Fachverbanden
Teamprozesse e Abstimmung péad. Vorstellungen, Kommunikationsstile und Haltungen im Team

Umsetzung durch Struktur im Alltag
Fall-, Team-, Einzelsupervision, bedarfsorientiert in Form, Umfang und zeitlicher Festlegung

Personalentwicklung

Arbeitsplatzbeschreibung und Personalfiihrung durch Vorgesetzte

Sicherstellung einer klaren Rollenverteilung

Einarbeitung neuer Mitarbeiter*innen

Teilnahme an Fortbildungen des Landesjugendamtes oder sonstiger gesetzlich anerkannter Fortbildungstrager
Quialifikation des Personals durch interne und externe Fort- und Weiterbildungen

Anleitung und Beratung

RegelmaRige interne Teamsitzungen und Teamtage zur Auswertung gewonnener Praxiserfahrung und zur kollegialen
Fallberatung

Wadchentlich stattfindende Teamsitzungen auf Gruppenebene mit Beteiligung von padagogischer Leitung

RegelmaRig stattfindende Teamleiter*innenteamsitzungen samt Mitarbeiter*innenteambesprechungen

Mitgliedschaft im ,Verband privater Kinder-, Jugend- und Sozialhilfetrager NRW" (VPK), durch externe Fachkolleg*innen und -
institutionen, z. B. Praxen fir Kinder- und Jugendpsychiatrie, stationar fir Kinder- und Jugendpsychiatrie, Beratungsstellen
Mitwirkung an der drtlichen Arbeitsgemeinschaft gem. § 78 SGB VIII und Teilnahme an institutionsiibergreifenden
tragerinternen Gremien

Dokumentation von
Prozessen und Leistungen

Sachgerechtes Fuhren der Klientenakte

Erstellen von Entwicklungsberichten fiir Hilfeplangesprache

Entwicklungs- und/oder Sachstandsberichte auf Anforderung

Fihren eines Diensttagebuches und eines Gruppentagebuches auf Gruppenebene
Kontinuierliche Evaluierung der im Hilfeplangespréach festgelegten Erziehungsziele
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Evaluation

RegelmaRige Evaluation der Fallverlaufe
Steuerung der padagogischen Interventionen Uber folgende Schritte:
Informationssammlung und -analyse

Durchfihrung der Intervention
Evaluation der Intervention/Erfolgskontrolle
EinflieRen der Ergebnisse in die Hilfeplanung

O O O OO

Planung von padagogischen Interventionen, aufbauend auf den zur Verfligung stehenden Informationen
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