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Padagogische Fachkraft m/w/d) far
Fachbereichsleitung (Schloss Varenholz)

Beschreibung

Wenn wir fir die Fachinstitute Blauschek - einen Unternehmensverbund aus 8
Jugendhilfeeinrichtungen und 2 Privatschulen in Ostwestfalen-Lippe - eine
Fachbereichsleitung (m/w/d) zur Verstirkung des padagogischen
Leitungsteams in der Jugendhilfeeinrichtung Schloss Varenholz suchen,
wilnschen wir uns Menschen, fir die der Begriff ,Beziehung“ viele Facetten
umfasst. Zum néchstméglichen Zeitpunkt suchen wir einen

Sozialpadagogen, Sozialarbeiter oder Bachelor / Master Soziale Arbeit
(m/w/d),

der mit Engagement, Erfahrung, Lust und Empathie unsere Jugendhilfeeinrichtung
bereichern kann und will.

Du bist willkommen, wenn Du Beziehungsreichtum bei Deiner Arbeit als wertvoll
erkennst und empfindest. Beziehungsarbeit bedeutet fir Dich, gezielt auf junge
Menschen zuzugehen, etwas gemeinsam mit ihnen zu erleben, persénliche
BerUhrungspunkte herzustellen oder sie in der Beziehungsbildung anzuleiten. Du
kannst Kindern und Jugendlichen ein Miteinander und Fireinander beibringen und
helfen, Beziehungen zueinander aufzubauen und zu pflegen. Du bist diesen
Anforderungen gewachsen, weil Vertrauen fir Dich wichtig ist und Du einen offenen
Austausch schatzt. Wenn Du nicht nur Deine Arbeit als bereichernd empfindest,
sondern auch die Beziehungen, die dadurch entstehen, freuen wir uns auf Deine
Bewerbung.

Zustandigkeiten / Hauptaufgaben

¢ Fach- und Dienstaufsicht der Dir zugeordneten Teams

¢ konzeptionelle Weiterentwicklung

e Umsetzung / Absicherung der pddagogischen Konzeption
¢ Koordination fachlicher und wirtschaftlicher Anforderungen
e aktive Beteiligung an der Weiterentwicklung des Trégers

¢ Gremienarbeit

¢ anteilige Rufbereitschaften an Wochenenden

Qualifikationen / Anforderungen

¢ (Fach)Hochschulstudium in einem padagogischen Berufsfeld

» mehrjahrige Erfahrung in der Jugendhilfe

e Leitungserfahrung

* fundierte Kenntnisse im Bereich des SGB VIIl und SGB XII

e Leitungs-/FUhrungskompetenz

e Kommunikationsfahigkeit und Verhandlungsgeschick

¢ Krisen- und Konfliktfahigkeit

¢ wiinschenswert: eine traumatherapeutische, systemische oder auch
autismusspezifische Zusatzausbildung

Schloss Varenholz

Arbeitgeber
Schloss Varenholz

Arbeitspensum
Full-time

Start Anstellung
nachstmdglich

Dauer der Anstellung
unbefristet

Arbeitsort
Schloss Varenholz GmbH, 32689,
Kalletal

Veroffentlichungsdatum
3. Mai 2023

https://www.fachinstitute-blauschek.de



Leistungen der Anstellung

ein fachlich anspruchsvolles Arbeitsfeld mit hohem Gestaltungsspielraum
eine sehr attraktive Vergitung in Anlehnung an den TV-LS (Haustarif)
eine zusatzliche betriebliche Alters- und Gesundheitsversorgung
systemisches Personalmanagement

ein gutes Arbeitsklima in einem qualifizierten, hoch motivierten
Mitarbeiterteam

vielfaltige Unterstltzung- und Hilfesysteme flir Mitarbeitende

Kontakte

Weitergehende Informationen zu Schloss Varenholz findest Du unter www.schloss-
varenholz.de.

Fur zuséatzliche inhaltliche Informationen steht Dir Tobias Boving, der
Einrichtungsleiter von Schloss Varenholz, gerne unter Telefon 05755 962 77 zur
Verfligung.

Fir Fragen zum Bewerbungsverfahren wende Dich bitte unter Telefon 05755 962
96 an Ulrike Feigl, die Personalleiterin von Schloss Varenholz.

Bitte nutze fir Deine vollsténdige schriftliche Bewerbung unser
Bewerbungsformular oder sende Deine Unterlagen via E-Mail an:

Fachinstitute Blauschek

Paderberg 5

33098 Paderborn
bewerbung@fachinstitute-blauschek.de

Schloss Varenholz https://www.fachinstitute-blauschek.de
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